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En concédant une troisième défaite d'affilée, vendredi dernier à Coubertin face à Saint-Chamond, 
le Champagne Basket a annihilé ses dernières chances de participer au play-in. Saint-Chamond, 
passé 10e après cette journée et dernier qualifié à cette heure, a en effet atteint les dix-sept 
victoires, soit quatre de plus que les Champenois. Et comme Vichy en compte autant, que Caen, 
Denain et Rouen sont également devant, il n'y a aucun miracle à espérer.
Vincent Dumestre et ses hommes ont en revanche encore augmenté leurs chances de maintien 
puisque les trois derniers - Fos-sur-Mer, Evreux et Chartres - ont également perdu et restent 
scotchés à huit victoires.
Sans prendre de grands risques, on eut donc affirmer que l'objectif est atteint et que l'Union 
marnaise jouera la saison prochaine en Pro B. Une satisfaction qu'il faut savourer sans faire la fine 
bouche car on se souviendra qu'en novembre-décembre, on ne donnait pas cher de la peau des 
Champenois, auxquels il ne reste qu'à terminer la saison en obtenant un maximum de victoires 
pour arriver à la quinzaine, ce qui est le nouvel objectif.
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Le Champagne Châlons-Reims Basket entame sa cinquième saison d'affilée dans l'élite 
du basket français. Pour un club créé il y a tout juste huit ans, c'est une performance 
remarquable. Sportivement mais aussi financièrement, il est important de le souligner : 
avec un budget régulièrement en hausse - il devrait atteindre les 4,6 millions d'euros 
cette année -, le CCRB est aujourd'hui une entité solide, bien gérée, qui se structure petit 
à petit autour de ses valeurs fondatrices : l'union, la solidarité, le travail et la passion pour 
nos couleurs.
Cette réussite, nous la devons certes à ces valeurs, mais aussi au formidable soutien que 
nous recevons de nos supporters, de nos partenaires et des collectivités locales. Sans 
eux, rien n'aurait été, rien ne serait et ne sera possible. Qu'ils en soient ici sincèrement 
remerciés.
Oui, que de chemin parcouru en si peu de temps ! Mais il ne s'agit pas ici de se retourner 
sur ces belles années, bien plutôt de se projeter dans l'avenir.
En 2018/2019, notre ambition est claire : faire mieux que la saison précédente, où nous 
avons terminé à la 14e place. L'équipe dirigeante, le coach et le staff ont travaillé dur ces 
derniers mois pour construire un bel effectif qui doit nous permettre d'atteindre cet 
objectif. Certes, l'aléa sportif existera toujours, mais je suis conscient des qualités de 
notre équipe et confiant dans ses possibilités. J'espère même mieux : que le CCRB 
puisse briller en Leaders Cup, en Coupe de France et en play-offs. D'autres l'ont fait, 
pourquoi pas nous ?
A moyen et long terme, l'ambition du CCRB est de s'installer régulièrement dans le Top 
8 d'un championnat qui sera en 2020 réduit à seize clubs. La volonté de la Ligue 
nationale est ainsi marquée : le développement du basket français doit passer par un 
resserrement de l'élite et des clubs plus puissants, capables pour les meilleurs d'exister 
au plus haut niveau européen. Ce qui implique plus d'argent, donc plus de recettes, plus 
de public, plus de partenaires... Et d'abord, logiquement, des salles adaptées au 
formidable spectacle sportif qu'offre le basket du XXIe siècle. A n'en pas douter, la 
marche sera haute, pour nous comme pour bien d'autres, mais le CCRB a la volonté de la 
gravir. A Châlons et à Reims, tous ensemble !

04 JUMP

C
C
R
B

 
IC

I L
O

N
D

RE
S

L’ABUS D’ALCOOL EST DANGEREUX POUR LA SANTÉ, À CONSOMMER AVEC MODÉRATION.

AP_CATALOGUE_KDO_FEUILLATTE_FRANCE_BRUT_RESERVE_210x297mm.indd   1

- Il a fallu attendre vendredi dernier pour en avoir la certitude, mais le 

Jeep ELITE. A chaud, quel est le sentiment qui prédomine ?   
- Vendredi dernier, le maintien est devenu mathématique, mais il était tout de 
même acquis plus tôt, à 98%... Et la victoire à Bourg-en-Bresse le lendemain 
fait que nous ne devons rien à personne. Ce maintien était l’un des objectifs 
prioritaires, c’est donc satisfaisant. Je ne cache pas notre inquiétude lors de 
la période sombre entre les 7e et 18e journées (3v/9d, ndlr). Mais lorsque 
nous avons rééquilibré l’équipe, nous avons été vite rassurés. Le CCRB a alors 
retrouvé un collectif, avec des garçons solidaires et de talent. Ils l’ont montré 
avec les victoires contre le CSP et la SIG notamment. 

- L’objectif était aussi d’être vers 10e/13e places, avec l’espoir d’être en 
play-offs. Cela ne sera malheureusement pas le cas. Qu’a-t-il manqué au 
CCRB pour viser plus haut ?
- Je pense qu’il a manqué principalement, en début de saison, un joueur 
capable de faire la différence. On avait misé sur Bentil, mais il ne s’est pas 
adapté au championnat, au jeu demandé par le coach. Cela nous a mis en 

raisons, mais d’autres choses ont manqué pour aller en play-offs. Il aurait fallu 
un ou deux joueurs de plus, capables de faire la différence, des joueurs sus-
ceptibles d’atteindre des évaluations entre 15 et 20. Les équipes qui vont 
en play-offs ont des joueurs avec ces éval’-là. Ce n’est pas le cas pour nous. 
Il nous a manqué aussi une ou deux gâchettes avec plus d’adresse à 3 pts.

rookie en Jeep ELITE. Pari concluant ou pas ?
- Pari concluant, oui. La relation entre la direction générale et le staff est 
excellente. Un staff qui partage les valeurs du club. Concluante aussi parce 
que nous avons affaire à des gens qui ont une grande force de travail. Cela 
m’amène à penser que dans un proche avenir, on va progresser, franchir les 
échelons que nous avons l’ambition de gravir.

- Certains joueurs se sont montrés performants, d’autres moins. Avec le 
recul, êtes-vous satisfait du recrutement effectué l’été dernier et des ren-
forts arrivés en cours de saison ?
- Je rappellerais d’abord que nous avons changé neuf joueurs sur dix. Alors, 
oui, notre recrutement n’a pas été satisfaisant à 100%. Mais très satisfaisant 
sur certains éléments. Il faut insister sur Martin Hermannsson, un tout jeune 
joueur, arrivant de Pro B. Aujourd’hui, le basket européen lui fait les yeux 
doux... Je citerais aussi Romain Duport qui a fait, après ses blessures, une 

deuxième partie de saison remarquable. Flowers a stabilisé l’équipe. Un type 
sérieux, qui a fait beaucoup de bien. Pour ne citer qu’eux. Alors, globalement, 

groupe de vrais pros. Personne ne s’est caché.

- Quels ont été pour vous les points forts et les points faibles du CCRB 
cette année ?
- Les points forts ont été la mène, des postes intérieurs excellents avec des 
stats performantes. L’état d’esprit dans la deuxième partie de la saison. Le 
collectif mis en place par le coach, avec la construction d’une défense qui 
a permis d’offrir les possibilités de scoring. Les points faibles : on a manqué 
de gâchettes, comme je l’ai déjà dit. Et aussi, d’être plus régulier et «dur» en 
défense pour permettre un jeu plus offensif.

- Comment le CCRB peut-il franchir ce palier vers le Top 8 de la Pro A ?

et le staff doivent apporter des réponses. Que faut-il envisager, après quatre 

saisons dans l’élite, pour franchir ce palier ? Ces deux dernières années, le 
budget a évolué pour dégager une masse salariale supérieure, grâce à la 
Région Grand Est et aussi maintenant grâce à l’arrivée du nouveau président 
du Département de la Marne, qui améliore sa participation. Cela est positif, 
mais ne fera pas tout. J’ai donc demandé aux Directions générale et tech-
nique du club : quels sont les freins ? Car on n’a pas progressé.

- Mais comment progresser quand, d’une année sur l’autre, l’effectif est 
tout chamboulé et qu’il faut reconstruire un collectif ?
- C’est évidemment un inconvénient majeur. Pourquoi ? Une équipe comme 
le CCRB, qui se situe en terme de budget vers les 12e/13e places, est terri-
blement exposée au pillage. On recrute un Américain, il brille chez nous. Et 
on en a eu... La saison suivante, il ira voir ailleurs. Pour gagner plus ou se mon-
trer sur la scène européenne. Et la réalité est que le basket français fait partie 
des pauvres de l’Europe. Alors, ceux qui brillent, on ne peut pas les garder 
car on ne peut pas multiplier leur salaire par deux. Et ce système est aussi 
en vigueur pour les Français. A Nicolas De Jong, par exemple, auteur d’une 
très belle saison l’an dernier, nous avions fait une proposition avec un effort 

identique ailleurs. Sans grand écho, pour autant que je puisse en juger...

- Et donc, pour la prochaine saison ? 
- Il y a quatre ou cinq joueurs qu’on voudrait garder. On va faire des proposi-
tions. Certains en ont d’ailleurs déjà.

- Outre l’aspect sportif, quelles sont les satisfactions de la saison écoulée 
?

a subi un contrôle des Finances publiques, de l’Urssaf et de l’Inspection du 

la volonté et l’objectif étaient de reconstruire les capitaux propres en deux 
ans. Cela devrait être le cas, en un an seulement. L’objectif du CCRB n’est 

-
tat, tout de même, pour récompenser les salariés. Ensuite, je me réjouis du 

de celui de la Région Grand Est. Rien à voir avec l’ancienne Région Cham-
pagne-Ardenne où nous avions l’impression d’être, comment dire, décon-
sidérés... L’arrivée de Christian Bruyen à la présidence du Département est 
également positive. Il aime le sport et se montre très intéressé par le projet 
CCRB. Il nous avait dit qu’il nous aiderait et il l’a fait dès son arrivée, suivi par 
son assemblée. Il a annoncé qu’il ferait tout pour que ce soutien soit main-

on pourrait envisager d’associer le CCRB et le nom du Département. CCRB 
51, pourquoi pas ? Il reste beaucoup de travail à faire, mais au moins, il y 
a des perspectives. Tout cela est en liaison avec la future salle de Reims. Il 
faut que le CCRB arrive dans cette salle avec au moins 5 millions d’euros de 

membres (Olivier Fache, Franck Jacquet et Stéphane Weibel, ndlr) au comité 
directeur. Un apport très précieux et très qualitatif pour le club en terme de 
connaissances et de compétences. Une autre personne ne devrait pas tarder 
à étoffer l’équipe dirigeante. 

- Outre les élus locaux, le CCRB peut toujours s’appuyer sur des parte-

- Oui, c’est un peu le «fond de commerce», et il faut progresser dans ce 
domaine. 180 partenaires pour 2 millions de marketing privé, c’est l’un des 
beaux scores de la Jeep ELITE, mais il faut franchir un palier. Nos prestations 
sont déjà d’un excellent niveau, mais pour encore les améliorer et convaincre 
d’autres partenaires, nous avons désormais besoin de nouveaux sites. A 
Reims, comme à Châlons.
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Le Champagne Châlons-Reims Basket entame sa cinquième saison d'affilée dans l'élite 
du basket français. Pour un club créé il y a tout juste huit ans, c'est une performance 
remarquable. Sportivement mais aussi financièrement, il est important de le souligner : 
avec un budget régulièrement en hausse - il devrait atteindre les 4,6 millions d'euros 
cette année -, le CCRB est aujourd'hui une entité solide, bien gérée, qui se structure petit 
à petit autour de ses valeurs fondatrices : l'union, la solidarité, le travail et la passion pour 
nos couleurs.
Cette réussite, nous la devons certes à ces valeurs, mais aussi au formidable soutien que 
nous recevons de nos supporters, de nos partenaires et des collectivités locales. Sans 
eux, rien n'aurait été, rien ne serait et ne sera possible. Qu'ils en soient ici sincèrement 
remerciés.
Oui, que de chemin parcouru en si peu de temps ! Mais il ne s'agit pas ici de se retourner 
sur ces belles années, bien plutôt de se projeter dans l'avenir.
En 2018/2019, notre ambition est claire : faire mieux que la saison précédente, où nous 
avons terminé à la 14e place. L'équipe dirigeante, le coach et le staff ont travaillé dur ces 
derniers mois pour construire un bel effectif qui doit nous permettre d'atteindre cet 
objectif. Certes, l'aléa sportif existera toujours, mais je suis conscient des qualités de 
notre équipe et confiant dans ses possibilités. J'espère même mieux : que le CCRB 
puisse briller en Leaders Cup, en Coupe de France et en play-offs. D'autres l'ont fait, 
pourquoi pas nous ?
A moyen et long terme, l'ambition du CCRB est de s'installer régulièrement dans le Top 
8 d'un championnat qui sera en 2020 réduit à seize clubs. La volonté de la Ligue 
nationale est ainsi marquée : le développement du basket français doit passer par un 
resserrement de l'élite et des clubs plus puissants, capables pour les meilleurs d'exister 
au plus haut niveau européen. Ce qui implique plus d'argent, donc plus de recettes, plus 
de public, plus de partenaires... Et d'abord, logiquement, des salles adaptées au 
formidable spectacle sportif qu'offre le basket du XXIe siècle. A n'en pas douter, la 
marche sera haute, pour nous comme pour bien d'autres, mais le CCRB a la volonté de la 
gravir. A Châlons et à Reims, tous ensemble !
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- Il a fallu attendre vendredi dernier pour en avoir la certitude, mais le 

Jeep ELITE. A chaud, quel est le sentiment qui prédomine ?   
- Vendredi dernier, le maintien est devenu mathématique, mais il était tout de 
même acquis plus tôt, à 98%... Et la victoire à Bourg-en-Bresse le lendemain 
fait que nous ne devons rien à personne. Ce maintien était l’un des objectifs 
prioritaires, c’est donc satisfaisant. Je ne cache pas notre inquiétude lors de 
la période sombre entre les 7e et 18e journées (3v/9d, ndlr). Mais lorsque 
nous avons rééquilibré l’équipe, nous avons été vite rassurés. Le CCRB a alors 
retrouvé un collectif, avec des garçons solidaires et de talent. Ils l’ont montré 
avec les victoires contre le CSP et la SIG notamment. 

- L’objectif était aussi d’être vers 10e/13e places, avec l’espoir d’être en 
play-offs. Cela ne sera malheureusement pas le cas. Qu’a-t-il manqué au 
CCRB pour viser plus haut ?
- Je pense qu’il a manqué principalement, en début de saison, un joueur 
capable de faire la différence. On avait misé sur Bentil, mais il ne s’est pas 
adapté au championnat, au jeu demandé par le coach. Cela nous a mis en 

raisons, mais d’autres choses ont manqué pour aller en play-offs. Il aurait fallu 
un ou deux joueurs de plus, capables de faire la différence, des joueurs sus-
ceptibles d’atteindre des évaluations entre 15 et 20. Les équipes qui vont 
en play-offs ont des joueurs avec ces éval’-là. Ce n’est pas le cas pour nous. 
Il nous a manqué aussi une ou deux gâchettes avec plus d’adresse à 3 pts.

rookie en Jeep ELITE. Pari concluant ou pas ?
- Pari concluant, oui. La relation entre la direction générale et le staff est 
excellente. Un staff qui partage les valeurs du club. Concluante aussi parce 
que nous avons affaire à des gens qui ont une grande force de travail. Cela 
m’amène à penser que dans un proche avenir, on va progresser, franchir les 
échelons que nous avons l’ambition de gravir.

- Certains joueurs se sont montrés performants, d’autres moins. Avec le 
recul, êtes-vous satisfait du recrutement effectué l’été dernier et des ren-
forts arrivés en cours de saison ?
- Je rappellerais d’abord que nous avons changé neuf joueurs sur dix. Alors, 
oui, notre recrutement n’a pas été satisfaisant à 100%. Mais très satisfaisant 
sur certains éléments. Il faut insister sur Martin Hermannsson, un tout jeune 
joueur, arrivant de Pro B. Aujourd’hui, le basket européen lui fait les yeux 
doux... Je citerais aussi Romain Duport qui a fait, après ses blessures, une 

deuxième partie de saison remarquable. Flowers a stabilisé l’équipe. Un type 
sérieux, qui a fait beaucoup de bien. Pour ne citer qu’eux. Alors, globalement, 

groupe de vrais pros. Personne ne s’est caché.

- Quels ont été pour vous les points forts et les points faibles du CCRB 
cette année ?
- Les points forts ont été la mène, des postes intérieurs excellents avec des 
stats performantes. L’état d’esprit dans la deuxième partie de la saison. Le 
collectif mis en place par le coach, avec la construction d’une défense qui 
a permis d’offrir les possibilités de scoring. Les points faibles : on a manqué 
de gâchettes, comme je l’ai déjà dit. Et aussi, d’être plus régulier et «dur» en 
défense pour permettre un jeu plus offensif.

- Comment le CCRB peut-il franchir ce palier vers le Top 8 de la Pro A ?

et le staff doivent apporter des réponses. Que faut-il envisager, après quatre 

saisons dans l’élite, pour franchir ce palier ? Ces deux dernières années, le 
budget a évolué pour dégager une masse salariale supérieure, grâce à la 
Région Grand Est et aussi maintenant grâce à l’arrivée du nouveau président 
du Département de la Marne, qui améliore sa participation. Cela est positif, 
mais ne fera pas tout. J’ai donc demandé aux Directions générale et tech-
nique du club : quels sont les freins ? Car on n’a pas progressé.

- Mais comment progresser quand, d’une année sur l’autre, l’effectif est 
tout chamboulé et qu’il faut reconstruire un collectif ?
- C’est évidemment un inconvénient majeur. Pourquoi ? Une équipe comme 
le CCRB, qui se situe en terme de budget vers les 12e/13e places, est terri-
blement exposée au pillage. On recrute un Américain, il brille chez nous. Et 
on en a eu... La saison suivante, il ira voir ailleurs. Pour gagner plus ou se mon-
trer sur la scène européenne. Et la réalité est que le basket français fait partie 
des pauvres de l’Europe. Alors, ceux qui brillent, on ne peut pas les garder 
car on ne peut pas multiplier leur salaire par deux. Et ce système est aussi 
en vigueur pour les Français. A Nicolas De Jong, par exemple, auteur d’une 
très belle saison l’an dernier, nous avions fait une proposition avec un effort 

identique ailleurs. Sans grand écho, pour autant que je puisse en juger...

- Et donc, pour la prochaine saison ? 
- Il y a quatre ou cinq joueurs qu’on voudrait garder. On va faire des proposi-
tions. Certains en ont d’ailleurs déjà.

- Outre l’aspect sportif, quelles sont les satisfactions de la saison écoulée 
?

a subi un contrôle des Finances publiques, de l’Urssaf et de l’Inspection du 

la volonté et l’objectif étaient de reconstruire les capitaux propres en deux 
ans. Cela devrait être le cas, en un an seulement. L’objectif du CCRB n’est 

-
tat, tout de même, pour récompenser les salariés. Ensuite, je me réjouis du 

de celui de la Région Grand Est. Rien à voir avec l’ancienne Région Cham-
pagne-Ardenne où nous avions l’impression d’être, comment dire, décon-
sidérés... L’arrivée de Christian Bruyen à la présidence du Département est 
également positive. Il aime le sport et se montre très intéressé par le projet 
CCRB. Il nous avait dit qu’il nous aiderait et il l’a fait dès son arrivée, suivi par 
son assemblée. Il a annoncé qu’il ferait tout pour que ce soutien soit main-

on pourrait envisager d’associer le CCRB et le nom du Département. CCRB 
51, pourquoi pas ? Il reste beaucoup de travail à faire, mais au moins, il y 
a des perspectives. Tout cela est en liaison avec la future salle de Reims. Il 
faut que le CCRB arrive dans cette salle avec au moins 5 millions d’euros de 

membres (Olivier Fache, Franck Jacquet et Stéphane Weibel, ndlr) au comité 
directeur. Un apport très précieux et très qualitatif pour le club en terme de 
connaissances et de compétences. Une autre personne ne devrait pas tarder 
à étoffer l’équipe dirigeante. 

- Outre les élus locaux, le CCRB peut toujours s’appuyer sur des parte-

- Oui, c’est un peu le «fond de commerce», et il faut progresser dans ce 
domaine. 180 partenaires pour 2 millions de marketing privé, c’est l’un des 
beaux scores de la Jeep ELITE, mais il faut franchir un palier. Nos prestations 
sont déjà d’un excellent niveau, mais pour encore les améliorer et convaincre 
d’autres partenaires, nous avons désormais besoin de nouveaux sites. A 
Reims, comme à Châlons.

INTERVIEW
MICHEL GOBILLOT

«NOUS AVONS EU UN VRAI GROUPE»

PRÉSIDENT DU CCRB

,

Consommations (L/100 km) et émissions de CO2 (g/km) en conditions mixtes : de 3,3 à 3,9 et de 76 à 89. Valeurs corrélées NEDC, en attente d’homologation définitive. Détails de la procédure d’homologation sur Toyota.fr.
(1) En conditions mixtes, avec moteur 1.8L et en jantes 15 et 16’’. (2) Taxe sur les véhicules de sociétés selon art. 1010 et suivants du Code général des impôts. Exonération de TVS pendant une période de 12 trimestres, décomptée 
à partir du premier jour du premier trimestre en cours à la date de première mise en circulation pour les véhicules combinant l’énergie électrique et une motorisation essence et émettant jusqu’à 100g de CO2/ km (art. 1010-I bis du 
Code général des impôts en vigueur). Exonération s’entendant hors composante c) du I de l’art. 1010 du CGI, soit une taxe de 20€/an.

NOUVELLE COROLLA HYBRIDE
ROULEZ AVEC VOTRE TEMPS

Grandir avec vous.

Motorisations Hybrides 
122 et 180 ch

Finition
Business

Exonération de 
TVS sur 3 ans(2)

Consommation : 
3,3L /100km(1)

CO2/km : 
76g rejeté(1)
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UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO
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POUR LE PRIX D'UN 
BILLET D'AVION 
SOYEZ LE PILOTE.
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LOA* 37 mois, 1er loyer de 1 450 €, prime à la conversion gouvernementale
déduite(3), suivi de 36 loyers de 109 €. Montant total dû en cas d'acquisition : 13 934 €.

ENTRETIEN INCLUS**

à partir de

109 €

TOYOTA
YARIS

& SOUS CONDITION DE REPRISE(2)

109 € /mois (1)

PORTES OUVERTES
19 ET 20 JANVIER

Toyota.indd   1 04/01/2019   17:21TTR automobiles
REIMS - 1  rue Léna Bernstein

Tél. 03 26 09 42 42

EPERNAY
Avenue du Maréchal Joffre - ZAC Val-de-Champagne 

Tél. 03 26 56 93 30
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UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO
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LOA* 37 mois, 1er loyer de 1 450 €, prime à la conversion gouvernementale
déduite(3), suivi de 36 loyers de 109 €. Montant total dû en cas d'acquisition : 13 934 €.

ENTRETIEN INCLUS**

à partir de

109 €

TOYOTA
YARIS

& SOUS CONDITION DE REPRISE(2)

109 € /mois (1)

PORTES OUVERTES
19 ET 20 JANVIER
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UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO

YO
TA

 F
R

A
N

C
E 

– 
20

, b
d 

de
 la

 R
ép

ub
liq

ue
, 9

24
20

 V
au

cr
es

so
n 

– 
SA

S 
au

 c
ap

it
al

 d
e 

2 
12

3 
12

7 
€

 –
 R

C
S 

N
an

te
rr

e 
B

 7
12

 0
34

 0
40

.

POUR LE PRIX D'UN 
BILLET D'AVION 
SOYEZ LE PILOTE.

POUR LE PRIX D'UN 
BILLET D'AVION 
SOYEZ LE PILOTE.

LOA* 37 mois, 1er loyer de 1 450 €, prime à la conversion gouvernementale
déduite(3), suivi de 36 loyers de 109 €. Montant total dû en cas d'acquisition : 13 934 €.

ENTRETIEN INCLUS**

à partir de

109 €

TOYOTA
YARIS

& SOUS CONDITION DE REPRISE(2)

109 € /mois (1)
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Avenue du Maréchal Joffre - ZAC Val-de-Champagne 

Tél. 03 26 56 93 30
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Consommations (L/100 km) et émissions de CO2 (g/km) en conditions mixtes : de 3,3 à 3,9 et de 76 à 89. Valeurs corrélées NEDC, en attente d’homologation définitive. Détails de la procédure d’homologation sur Toyota.fr.
(1) En conditions mixtes, avec moteur 1.8L et en jantes 15 et 16’’. (2) Taxe sur les véhicules de sociétés selon art. 1010 et suivants du Code général des impôts. Exonération de TVS pendant une période de 12 trimestres, décomptée 
à partir du premier jour du premier trimestre en cours à la date de première mise en circulation pour les véhicules combinant l’énergie électrique et une motorisation essence et émettant jusqu’à 100g de CO2/ km (art. 1010-I bis du 
Code général des impôts en vigueur). Exonération s’entendant hors composante c) du I de l’art. 1010 du CGI, soit une taxe de 20€/an.
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UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO
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LOA* 37 mois, 1er loyer de 1 450 €, prime à la conversion gouvernementale
déduite(3), suivi de 36 loyers de 109 €. Montant total dû en cas d'acquisition : 13 934 €.
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UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO
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SOYEZ LE PILOTE.

LOA* 37 mois, 1er loyer de 1 450 €, prime à la conversion gouvernementale
déduite(3), suivi de 36 loyers de 109 €. Montant total dû en cas d'acquisition : 13 934 €.

ENTRETIEN INCLUS**

à partir de

109 €

TOYOTA
YARIS

& SOUS CONDITION DE REPRISE(2)

109 € /mois (1)

PORTES OUVERTES
19 ET 20 JANVIER

Toyota.indd   1 04/01/2019   17:21TTR automobiles
REIMS - 1  rue Léna Bernstein

Tél. 03 26 09 42 42

EPERNAY
Avenue du Maréchal Joffre - ZAC Val-de-Champagne 

Tél. 03 26 56 93 30
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UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO
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LOA* 37 mois, 1er loyer de 1 450 €, prime à la conversion gouvernementale
déduite(3), suivi de 36 loyers de 109 €. Montant total dû en cas d'acquisition : 13 934 €.

ENTRETIEN INCLUS**

à partir de

109 €

TOYOTA
YARIS

& SOUS CONDITION DE REPRISE(2)

109 € /mois (1)

PORTES OUVERTES
19 ET 20 JANVIER

Toyota.indd   1 04/01/2019   17:21TTR automobiles
REIMS - 1  rue Léna Bernstein

Tél. 03 26 09 42 42

EPERNAY
Avenue du Maréchal Joffre - ZAC Val-de-Champagne 

Tél. 03 26 56 93 30

LAON
121, Avenue Pierre Mendès-France 

Tél. 0323-290-999

SOISSONS
120 route de Reims / 02200 BILLY SUR AISNE

03 23 93 38 90

Consommations (L/100 km) et émissions de CO2 (g/km) en conditions mixtes : de 3,3 à 3,9 et de 76 à 89. Valeurs corrélées NEDC, en attente d’homologation définitive. Détails de la procédure d’homologation sur Toyota.fr.
(1) En conditions mixtes, avec moteur 1.8L et en jantes 15 et 16’’. (2) Taxe sur les véhicules de sociétés selon art. 1010 et suivants du Code général des impôts. Exonération de TVS pendant une période de 12 trimestres, décomptée 
à partir du premier jour du premier trimestre en cours à la date de première mise en circulation pour les véhicules combinant l’énergie électrique et une motorisation essence et émettant jusqu’à 100g de CO2/ km (art. 1010-I bis du 
Code général des impôts en vigueur). Exonération s’entendant hors composante c) du I de l’art. 1010 du CGI, soit une taxe de 20€/an.

NOUVELLE COROLLA HYBRIDE
ROULEZ AVEC VOTRE TEMPS

Grandir avec vous.

Motorisations Hybrides 
122 et 180 ch

Finition
Business

Exonération de 
TVS sur 3 ans(2)

Consommation : 
3,3L /100km(1)

CO2/km : 
76g rejeté(1)
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UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO
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LOA* 37 mois, 1er loyer de 1 450 €, prime à la conversion gouvernementale
déduite(3), suivi de 36 loyers de 109 €. Montant total dû en cas d'acquisition : 13 934 €.

ENTRETIEN INCLUS**

à partir de

109 €

TOYOTA
YARIS

& SOUS CONDITION DE REPRISE(2)

109 € /mois (1)

PORTES OUVERTES
19 ET 20 JANVIER

Toyota.indd   1 04/01/2019   17:21TTR automobiles
REIMS - 1  rue Léna Bernstein

Tél. 03 26 09 42 42

EPERNAY
Avenue du Maréchal Joffre - ZAC Val-de-Champagne 

Tél. 03 26 56 93 30
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UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO
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LOA* 37 mois, 1er loyer de 1 450 €, prime à la conversion gouvernementale
déduite(3), suivi de 36 loyers de 109 €. Montant total dû en cas d'acquisition : 13 934 €.

ENTRETIEN INCLUS**

à partir de

109 €

TOYOTA
YARIS

& SOUS CONDITION DE REPRISE(2)

109 € /mois (1)

PORTES OUVERTES
19 ET 20 JANVIER

Toyota.indd   1 04/01/2019   17:21TTR automobiles
REIMS - 1  rue Léna Bernstein
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Avenue du Maréchal Joffre - ZAC Val-de-Champagne 

Tél. 03 26 56 93 30
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UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO

YO
TA

 F
R

A
N

C
E 

– 
20

, b
d 

de
 la

 R
ép

ub
liq

ue
, 9

24
20

 V
au

cr
es

so
n 

– 
SA

S 
au

 c
ap

it
al

 d
e 

2 
12

3 
12

7 
€

 –
 R

C
S 

N
an

te
rr

e 
B

 7
12

 0
34

 0
40

.

POUR LE PRIX D'UN 
BILLET D'AVION 
SOYEZ LE PILOTE.

POUR LE PRIX D'UN 
BILLET D'AVION 
SOYEZ LE PILOTE.

LOA* 37 mois, 1er loyer de 1 450 €, prime à la conversion gouvernementale
déduite(3), suivi de 36 loyers de 109 €. Montant total dû en cas d'acquisition : 13 934 €.

ENTRETIEN INCLUS**

à partir de

109 €

TOYOTA
YARIS

& SOUS CONDITION DE REPRISE(2)

109 € /mois (1)

PORTES OUVERTES
19 ET 20 JANVIER

Toyota.indd   1 04/01/2019   17:21TTR automobiles
REIMS - 1  rue Léna Bernstein

Tél. 03 26 09 42 42

EPERNAY
Avenue du Maréchal Joffre - ZAC Val-de-Champagne 

Tél. 03 26 56 93 30

Consommations (L/100 km) et émissions de CO2 (g/km) en conditions mixtes : de 3,3 à 3,9 et de 76 à 89. Valeurs corrélées NEDC, en attente d’homologation définitive. Détails de la procédure d’homologation sur Toyota.fr.
(1) En conditions mixtes, avec moteur 1.8L et en jantes 15 et 16’’. (2) Taxe sur les véhicules de sociétés selon art. 1010 et suivants du Code général des impôts. Exonération de TVS pendant une période de 12 trimestres, décomptée 
à partir du premier jour du premier trimestre en cours à la date de première mise en circulation pour les véhicules combinant l’énergie électrique et une motorisation essence et émettant jusqu’à 100g de CO2/ km (art. 1010-I bis du 
Code général des impôts en vigueur). Exonération s’entendant hors composante c) du I de l’art. 1010 du CGI, soit une taxe de 20€/an.

NOUVELLE COROLLA HYBRIDE
ROULEZ AVEC VOTRE TEMPS

Grandir avec vous.

Motorisations Hybrides 
122 et 180 ch

Finition
Business

Exonération de 
TVS sur 3 ans(2)

Consommation : 
3,3L /100km(1)

CO2/km : 
76g rejeté(1)
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UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO
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LOA* 37 mois, 1er loyer de 1 450 €, prime à la conversion gouvernementale
déduite(3), suivi de 36 loyers de 109 €. Montant total dû en cas d'acquisition : 13 934 €.
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UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO
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E.Leclerc est encore le moins cher à Champfleury. 
 Et vous profitez des mêmes prix bas dans notre Drive.*
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DÉFENDRE TOUT
CE QUI COMPTE POUR VOUS.

VÉRIFIEZ
QUI EST LE MOINS 
CHER SUR L’APPLI
MON E.LECLERC.

* Le centre E.Leclerc Champfleury a une surface de vente de 13430 m². ** La surface moyenne d’un magasin Lidl est de 1066 m², d’un magasin Aldi est de 845 m². ** Prix relevés dans 
au moins 2 magasins et vendus au même prix partout en France. Plus d’informations, détail des prix et liste des drives rattachés au magasin E.Leclerc sur 

www.quiestlemoinscher.leclerc

Ça va 
sûrement
vous étonner,
mais on est
encore les
moins chers.
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* À l’issue de la garantie constructeur (3 ans / 100 000 km), les véhicules Toyota de moins de 10 ans OU 185 000 km, au premier des deux termes atteint, sont éligibles à la garantie Toyota Relax. Réalisation de 
l’entretien de votre Toyota dans le réseau agréé selon les préconisations constructeur figurant dans le carnet d’entretien et de garantie du véhicule. Si l’entretien constructeur est réalisé au-delà de l’échéance 
préconisée, un délai de carence d’un mois entre en vigueur au déclenchement de la nouvelle garantie Toyota Relax. Voir conditions sur Toyota.fr.

À tout moment, un seul entretien suffit 
pour bénéficier d’un an de garantie Toyota Relax.

*

T O Y O T A 

R E L A XEn savoir plus sur Toyota Relax

X X X X X X X X X X X X X X
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RETOUR MATCH
CHAMPAGNE BASKET - SAINT-CHAMOND 79-99 (22-57)CHAMPAGNE BASKET - SAINT-CHAMOND 79-99 (22-57)

11 avril / Pro B (J33) / Châlons

CHAMPAGNE BASKET : 26 paniers (dont 11/29 à 3 pts) sur 60 

tirs. 16/19 LF. 27 R (Masters 7), 16 PD (Pontens 6), 16 BP, 14 Fte, 
18 Fpr.
Marqueurs : Malwaya (15), Varence (13), Masters (12), Samuel (10), 
Bridgewater (9), Grotzinger (6), Pontens (6), Galliou (5), Legat (3) 
Évaluation : 87 (Samuel 19, Varence 17, Malwaya 15, Masters 14, 
Pontens 12, Bridgewater 5, Grotzinger 5, Galliou 4, Eyango Dingo 
-1, Legat -1)

SAINT-CHAMOND : 36 paniers (dont 14/29 à 3 pts) sur 63 tirs. 

13/15 LF. 36 R, 33 PD, 15 BP, 17 Fte, 15 Fpr.
Marqueurs : Jackson (18), Biriki (14), Moujib (14), Hoyaux (13), Racine 
(11), Kok (10),  Guichard (7), Hamon-Crespin (7), Sebabe (3), Magrit 
(2)
Évaluation : 137 (Jackson 20 MVP)

DEBRIEF
A l'issue d'une première mi-temps catastrophique, le Champagne 
Basket était mené de... trente-cinq points. Du jamais vu cette sai-
son. "Je me sens honteux et les joueurs aussi, c'est pas possible... 
On prévoit des choses à l'entraînement et sur le parquet, il n'y a 
rien !  C'était catastrophique", a commenté un Vincent Dumestre 
en colère après la rencontre. Les Champenois ne pouvaient que 
réagir après la pause, et ils l'ont fait d'assez belle manière en pre-
nant le 3e QT (39-21). Mais ce n'était que la moitié du handicap 
et il aurait fallu une dernière période de la même veine pour faire 
douter le SCABB, ce que les visiteurs n'ont pas permis. 

10    ROUGE & BLANC MAGAZINE
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Pour 2024/2025, plusieurs changements impor-
tants ont été effectués par la Ligue. Voici comment 
va se dérouler la fin de saison.

A l’issue de la saison régulière
- L’équipe classée à la 1ère place est championne de 
France Pro B et accède directement à la Betclic Elite.
- Les équipes classées de la 2e à la 6e places sont 
qualifiées pour les play-offs d’accession.
- Les équipes classées de la 7e à la 10e places sont 
qualifiées pour le play-In.
- Les équipes classées 19e et 20e sont reléguées en 
NM1.

Play-In (16-19 mai)
Le play-in est un tournoi à quatre équipes qui quali-
fie les vainqueurs pour les play-offs d’accession. Les 
rencontres se disputent en un match "sec" chez le 
mieux classé de la saison régulière.
Rencontre 1 : 7e/8e. Le vainqueur intègre le tableau 
des play-offs d'accession à la place n°7. Le perdant 
est qualifié pour la rencontre 3.
Rencontre 2 : 9e/10e. Le vainqueur est qualifié pour 
la rencontre 3. Le perdant de cette rencontre est éli-
miné.
Rencontre 3 : Le vainqueur de cette rencontre  intègre 
le tableau des play-offs d'accession à la place n°8. Le 
perdant est éliminé.

Play-offs Accession 
(20 mai / 14 juin)

Huit équipes participantes :
- Les équipes classées de 2 à 6 à l’issue de la saison 
régulière.
- L’équipe classée 15e de Betclic Elite à l’issue de la 
saison régulière, qui intègre le tableau à la place n°5.
- Les deux équipes qualifiées à l’issue du play-in.

Quarts de finale (20 / 27 mai)

Demi-finales (30 mai / 5 juin)

Finale (8/14 juin)

Au meilleur des trois matchs. Le premier se déroule 
chez le mieux classé du tableau des playoffs, ainsi 
que le troisième si nécessaire. Le vainqueur de la 
finale accède (ou se maintient) en Betclic Elite pour 
la saison 2025/2026.

PLAY-OFFS / PLAY-IN
UNE FIN DE SAISON À SUSPENSEUNE FIN DE SAISON À SUSPENSE
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Le Champagne Basket a désormais 99% de chances de se maintenir mais, avec le même pourcentage, 
il n'entrera pas en play-in et devra se contenter d'une place dans le "ventre mou" du classement. Il 

reste néanmoins six rencontres à disputer aux hommes de Vincent Dumestre, toutes contre une forte 
opposition, pour atteindre les quinze victoires, ce qui serait une belle satisfaction.

CHAMPAGNE BASKET 
Après une bonne séquence au premier trimestre 2025, où il a pris sept victoires 
en douze rencontres pour aller chercher le maintien, le Champagne Basket est de 
nouveau au pain sec avec ces trois défaites de rang qui ont définitivement éteint 
les espoirs de pouvoir participer au play-in. Certes, perdre à Pau, contre Boulazac 
et Saint-Chamond - des clubs mieux classés, toujours à la lutte pour les meilleures 
places - n'a rien de scandaleux, mais la manière a parfois pu décevoir, par exemple 
la première mi-temps contre le SCABB. Une réaction est donc attendue côté mar-
nais pour redresser la barre en cette fin de championnat sans pression puisque le 
maintien est quasiment assuré. L'objectif que s'est assigné le coach est d'atteindre 
la quinzaine de victoires, "ce qui refléterait mieux le contenu de notre saison". A la 
lecture du calendrier, on peut d'ores et déjà affirmer que cela ne sera pas facile : les 
six adversaires à venir sont mieux classés et tous à la lutte pour décrocher qui un Top 
4, qui une place en play-offs ou en play-in. A l'image de Caen, l'hôte du jour, qui ne 
compte qu'une victoire de moins que le SCABB, 10e et dernier qualifié en play-in.  

L’EFFECTIF

# COACH : VINCENT DUMESTRE

# 2 BRIDGEWATER DOMINIC (FRANCE) / Arrière (1,80 m)

# 4 GROTZINGER GUILLAUME (FRANCE) / Meneur (1,84 m)

# 7 DE ALMEIDA FÉLIX (FRANCE) / Ailier (1,97 m)

# 10 VARENCE HASAN (USA) / Ailier fort (1,98 m)

# 11 MALWAYA KILLIAN (FRANCE) / Arrière (1,97 m)

# 13 GOSSELIN MARC (FRANCE/USA) / Ailier (2,01 m)

# 16 EYANGO-DINGO SAMUEL (FRANCE) / Pivot (2,07 m)

# 20 GALLIOU CHARLES (FRANCE) / Ailier fort (2,02 m)

# 21 SAMUEL KEVIN (ANTIGUA-ET-BARBUDA) / Pivot (2,13 m)

# 22 BA IDRISSA (SÉNÉGAL) / Pivot (2,11 cm)

# 23 MASTERS JAVON (JAMAÏQUE) / Meneur (1,83 m)

# 31 GBIEGBA SUBLIME (FRANCE) / Intérieur (2,01 m)

# 55 PONTENS CHARLY (FRANCE) / Meneur (1,90 m)

# 88 LEGAT MATTÉO (FRANCE) / Ailier (1,92 m)

LES TROIS DERNIERS MATCHS
Champagne Basket - Saint-Chamond 79-99 (Pro B / 33e journée)

Champagne Basket - Boulazac  81-98 (Pro B / 31e journée)
Pau-Lacq-Orthez - Champagne Basket 81-77 (Pro B / 30e journée)

LA STAT
137

L'évaluation collective stratosphérique de Saint-Chamond vendredi dernier à 
Coubertin, conséquence du match globalement raté des Champenois, dont c'est le 
"record négatif" cette saison. Neuf équipes sur les vingt de Pro B ont dépassé les 100 
cette saison contre le Champagne Basket : Boulazac (2), Roanne (2), Orléans, Saint-
Chamond (2), Fos-sur-Mer, Evreux (2), Rouen, AS Alsace, Aix-Maurienne.

CAEN
Le Caen Basket Calvados affichait clairement son ambition de jouer cette sai-
son sinon les premiers rôles, mais au minimum les play-offs. Logique avec 
le huitième budget de la division (3,7 millions d'euros) et surtout la troisième 
masse salariale (1,1 million). Mais tout ne s'est pas déroulé comme prévu pour 
les Normands, aujourd'hui 11e avec un bilan à l'équilibre (16v/16d), mais loin du 
Top 6 (Pau-Lacq-Orthez est à dix-neuf victoires) et pas du tout certains d'ac-
céder au play-in auquel une bonne demi-douzaine d'équipes peuvent encore 
prétendre. Pour les Caennais, c'est à domicile que le bât a blessé avec autant de 
victoires que de défaites (8), dont certaines qui font mal comme celles concé-
dées face à Evreux en février ou celle contre Denain vendredi dernier. "C'est 
une défaite qui va faire mal sur le plan comptable", a cinglé le coach Stéphane 
Eberlin. Les Normands, à qui il reste six matchs à jouer, sont en effet dos au 
mur désormais et l'espoir d'accéder au play-in passe clairement par une victoire 
à la Reims Arena.   

L’EFFECTIF

# COACH : STÉPHANE EBERLIN

# 3 COULIBALY BALI (CÔTE D'IVOIRE) / Pivot (1,99 m)

# 5 ROJEWSKI ANTOINE (FRANCE) / Arrière (1,95 m)

# 7 KONE AMARA (FRANCE) / Ailier fort (2,06 m)

# 10 DAVIS RADSHAD (BAHAMAS) / Ailier (1,91 m)

# 12 FACEY KENTAN (JAMAÏQUE) / Pivot (2,06 m)

# 13 SIEGWARTH YANN (FRANCE) / Arrière (1,85 m)

# 17 BERNAOUI MOUNIR (FRANCE) / Ailier fort (2,05 m)

# 21 MUTUALE MALELA (FRANCE) / Meneur (1,88 m)

# 25 NORELIA MARC-EDDY (HAÏTI) / Intérieur (2,01 m)

# 27 MARNETTE LOUIS (FRANCE) / Ailier (1,93 m)

# 29 HANNEQUIN PIERRE (FRANCE) / Meneur (1,90 m)

# 32 DAVIS WENDELL (USA) / Ailier (1,95 m) 

LES TROIS DERNIERS MATCHS
Caen - Denain 78-83 (Pro B / 33e journée)
Nantes - Caen 82-87 (Pro B / 32e journée)
Antibes - Caen 94-80 (Pro B / 31e journée)

LA STAT

50
Médiocres à domicile (8v/8d), les Caennais sont en revanche performants à l'extérieur 
avec un même bilan à 50% de victoires. En 2024, les hommes de Stéphane Eberlin 
sont allés s'imposer à Saint-Chamond, Pau-Lacq-Orthez, Evreux, Chartres et Fos-
sur-Mer. Cette année, ils ont gagné à Poitiers en janvier, à Hyères-Toulon en février et 
à Nantes en avril.

SAISON 2024-25
CLASSEMENT % J G P MOY + MOY -

1) Blois     72.7 33 24 9 87.1 78.4

2) Boulazac  71.9 32 23 9 80.4 73.3

3) Orléans 69.7 33 23 10 82.7 78.1

4) AS Alsace   60.6 33 20 13 84.3 80.3

5) Roanne  60.6 32 20 13 85.9 82.5

6) Pau-Lacq-Orthez 59.4 32 19 13 82.9 80.2

7) Poitiers 57.6 33 19 13 83.6 81.8

8) Aix-Maurienne  57.6 33 19 14 89.2 86.6

9) Antibes 54.6 33 18 15 80.3 79.5

10) Saint-Chamond   53.1 32 17 15 87.1 85.1

11) Vichy 51.5 33 17 16 80.8 78.8

12) Caen 50 32 16 16 77.6 80.6

13) Denain 48.5 33 16 17 81.4 80.2

14) Rouen 46.9 32 15 17 82 80.2

15) Champagne Basket   40.6 32 13 19 80.4 84.9

16) Nantes  39.4 33 13 20 81.4 84.1

17) Hyères-Toulon 33.3 33 11 22 74.7 81

18) Fos-sur-Mer 24.2 33 8 25 73.2 82.4

19) Evreux  24.2 33 8 25 78.9 84.8

20) Chartres 24.2 33 8 25 77.1 88.2

PRO BPRO B

33e journée
Caen - Denain 78-83

Antibes - Nantes 87-65
AS Alsace - Chartres 74-68

Champagne Basket - Saint-Chamond 79-99
Pau-Lacq-Orthez - Poitiers 93-78
Boulazac - Hyères-Toulon 93-64

Evreux - Orléans 73-76
Fos-sur-Mer - Vichy 79-94

Blois - Rouen 92-65
Roanne - Aix-Maurienne 82-100

34e journée
Champagne Basket - Caen (15/4, 20h à Reims)

35e journée
Vichy - Champagne Basket (25/4)

32e journée
Rouen - Champagne Basket (29/4)

36e journée
Champagne Basket - Antibes (2/5, 20h30 à Reims)

37e journée
Aix-Maurienne - Champagne Basket (9/5)

38e journée
Champagne Basket - AS Alsace (13/5, 20h à Châlons)

NF1 - POULE BNF1 - POULE B

20e journée 
Champagne Basket - Franconville 79-51

21e journée
Trith - Champagne Basket (18/4)

22e journée
Champagne Basket - Calais (3/5)

CLASSEMENTCLASSEMENT

1) Champagne Basket, 38 pts 
2) Nord Alsace, 35 pts 

3) Bihorel, 35 pts
4) La Glacerie, 34 pts

5) Dieppe, 34 pts  
6) Calais, 34 pts
7) Trith, 30 pts 

8) Sceaux, 29 pts    
9) Escaudain, 26 pts   

10) Stade Français, 23 pts 
11) Franconville, 23 pts

12) Centre Fédéral, 21 pts

1) Christopher Ledlum (Pau-Lacq-Orthez)         19,0      
2) Jahvon Blair (Poitiers)                                       18,8 
3) Kyle Riddley (Nantes)                                       18,8

Points                                                             Moyenne

1) Mamadou Niang (Fos-sur-Mer)                      69,2
2) Neal Quinn (Aix-Maurienne)                            62,1
3) Badr Moujib (Saint-Chamond)                       61,9

Tirs                                                          Moyenne

1) Desi Washington (Chartres)                             93,4
2) Nikola Knezevic (Hyères-Toulon)                    93,0
3) Marcos Suka-Umu (Boulazac)                       92,4

3 points                                                          Moyenne

1) Bastien Pinault Pau-Lacq-Orthez)                  49,5
2) Jonathan Hoyaux (Saint-Chamond)             43,9
3) Marcus Hammond (Rouen)                           43,6

LF                                                                     Moyenne

1) Lucas Duféal (Vichy)                                            2,1
2) Mamadou Niang (Fos-sur-Mer)                        1,6
3) Jonathan Jeanne (Poitiers)                                1,4

Contres                                                           Moyenne

1) Christopher Ledlum (Pau-Lacq-Orthez)          18,4
2) Lee Moore (Orléans)                                          18,1
3) Jonathan Jeanne (Poitiers)                              18,0

Evaluation                                                     Moyenne

1) Antoine Eito (Antibes)                                        6,3 
2) Micah Speight (Pau-Lacq-Orthez)                   6,3 
3) Théo Magrit (Saint-Chamond)                         6,0

Passes décisives                                         Moyenne

1) Aaron Levarity (Evreux)                                      9,8 
2) Jonathan Jeanne (Poitiers)                               8,6
3) Bryce Nze (Nantes)                                           8,3

Rebonds                                                        Moyenne

CHAMPAGNE BASKET Mns Pts Tirs % 3Pts % LF % Reb. PD BP FTES EV

Javon Masters 27.9 12.6 48.1 32.9 83.5 2.8 4.1 2.6 2.2 4.1 12.3

Hasan Varence 29.2 11.8 60,8 34.9 75.4 6.3 1.1 1.8 2.5 1.7 13.3

Kevin Samuel 20.5 7 70.8 0 55.6 6.5 0.8 1.2 2 1.3 13.6

Domnick Bridgewater 21.4 11.4 50.3 31.8 69.9 1.1 2.7 2.5 2.7 2.7 7.7

Guillaume Grotzinger  20.8 9 44.5 30.2 78.9 2.4 3.5 2.1 1.9 3.6 8.6

Mattéo Legat 19.5 10.6 50.5 43.5 85.7 2.5 1.6 2 2.5 3.1 9.1

Marc Gosselin 15.8 4.7 54.7 38.8 74.1 2.7 0.7 0.8 1.8 0.9 5.8

Killian Malwaya 15.7 6.2 56.1 29.5 84 2.1 0.6 1 1.4 1.1 5.7

Charles Galliou 21.6 4.4 53.9 40 77.4 3.2 1.5 1.1 2 1.2 7.2

Samuel Eyango-Dingo 10.3 3.2 39.5 33.3 50 2.1 0.2 0.8 2.1 1.2 2.6

Idrissa Ba 19.1 4.9 67.4 _ 52.6 5.4 0.5 0.6 3.3 1.1 10.3

Charly Pontens 18.1 5.1 44.4 35.5 92 1.6 3.1 1.3 2.2 1.9 6.4



8 JUMP

Gamme Nouveau Lexus LBX : consommations mixtes combinées (L/100 km) et émissions de CO2 combinées (g/km) selon norme 
WLTP : de 4,3 à 4,8 L/100 et de 100 à 110 g/km. *Vivez l’exceptionnel. 

A

C
D
E
F
G

B 103g  CO2/km

N O U V E A U  L E X U S

LBX
L'EXCEPTIONNEL COMME STANDARD

Pour les trajets courts, privilégiez la marche ou le vélo. Pensez à covoiturer. 
Au quotidien, prenez les transports en commun. #SeDéplacerMoinsPolluer
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