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E.Leclerc est encore le moins cher à Champfleury. 
 Et vous profitez des mêmes prix bas dans notre Drive.*

+CHER
1,5%

Lidl **

Prix comparés 
sur 259 produits 
du 08/10/2024 
au 12/10/2024

+CHER
7,3%

Reims / 9840m²

Prix comparés 
sur 8784 produits 

du 11/10/2024 
au 15/10/2024

+CHER
3,4%

Reims / 6500m²

Prix comparés 
sur 7819 produits 

du 11/10/2024 
au 15/10/2024

+CHER
3,3%

Tinqueux / 9500m²

Prix comparés 
sur 7123 produits 

du 11/10/2024 
au 15/10/2024

+CHER
1,7%

Aldi **

Prix comparés 
sur 160 produits 
du 07/10/2024 
au 12/10/2024
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DÉFENDRE TOUT
CE QUI COMPTE POUR VOUS.

VÉRIFIEZ
QUI EST LE MOINS 
CHER SUR L’APPLI
MON E.LECLERC.

* Le centre E.Leclerc Champfleury a une surface de vente de 13430 m². ** La surface moyenne d’un magasin Lidl est de 1066 m², d’un magasin Aldi est de 845 m². ** Prix relevés dans 
au moins 2 magasins et vendus au même prix partout en France. Plus d’informations, détail des prix et liste des drives rattachés au magasin E.Leclerc sur 

www.quiestlemoinscher.leclerc

Vous savez
qui est le

Maintenant
vous savez.

moins cher ?

DANS LA FAMILLE
HYBRIDE,
JE VOUDRAIS...

YARIS CROSS COROLLA HYBRIDE RAV4 HYBRIDEYARISTOYOTA C-HR
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Gamme Nouveau Toyota C-HR : consommations mixtes combinées (L/100 km) et émissions de CO₂ combinées (g/km) selon norme WLTP : de 0,8l à 5,1 et de 
19 à 116. Gamme Yaris Hybride :  Consommations (L/100 km) et émission de CO₂ (g/km) en conditions mixtes selon norme WLTP : de 3,8 à 4,3 et de 87 à 98. 
Gamme Nouvelle Yaris Cross Hybride : consommations mixtes combinées (L/100 km) et émissions de CO₂ combinées (g/km) selon norme WLTP : de 4,5 à 5,1 
et de 101g à 116g. Gamme Corolla Berline Hybride : consommations mixtes combinées (L/100 km) et émissions de CO₂ combinées (g/km) selon norme WLTP : 
de 4,4 à 4,7 et de 100 à 106. Gamme RAV4 Hybride : consommations mixtes combinées (L/100 km) et émissions de CO₂ combinées (g/km) selon norme WLTP : 
de 5,6 à 5,9 et de 126 à 134.
*Ouverture le dimanche selon autorisation.
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Pour les trajets courts, privilégiez la marche ou le vélo. Pensez à covoiturer.
Au quotidien, prenez les transports en commun. #SeDéplacerMoinsPolluer
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En signant deux victoires d'affilée, d'abord à Poitiers puis contre Vichy à domicile, le 
Champagne Basket a non seulement lancé sa saison au plan comptable, mais aussi montré 
des qualités qui vont lui permettre d'exister dans ce championnat de Pro B.
Pour ce faire pleinement, il faudra aussi gommer les imperfections que l'on a pu constater 
des deux déplacements consécutifs à Saint-Chamond puis à Fos-sur-Mer, qui se sont soldés 
par des défaites avec un écart important. Il va notamment falloir apprendre à mieux gérer ces 
moments faibles qui permettent à l'adversaire de prendre le large de façon irrémédiable.
Les joueurs ne manquant ni d'envie, ni de talent, il s'agit bien ici d'une construction collective, 
tant technique que physique et mentale. Le staff et le groupe sont au travail pour atteindre 
cet objectif. Le défi de ce soir face à un Élan Béarnais qui va être revanchard après ses trois 
défaites d'affilée en championnat s'annonce peut-être plus serré qu'il n'y paraît.  
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Le Champagne Châlons-Reims Basket entame sa cinquième saison d'affilée dans l'élite 
du basket français. Pour un club créé il y a tout juste huit ans, c'est une performance 
remarquable. Sportivement mais aussi financièrement, il est important de le souligner : 
avec un budget régulièrement en hausse - il devrait atteindre les 4,6 millions d'euros 
cette année -, le CCRB est aujourd'hui une entité solide, bien gérée, qui se structure petit 
à petit autour de ses valeurs fondatrices : l'union, la solidarité, le travail et la passion pour 
nos couleurs.
Cette réussite, nous la devons certes à ces valeurs, mais aussi au formidable soutien que 
nous recevons de nos supporters, de nos partenaires et des collectivités locales. Sans 
eux, rien n'aurait été, rien ne serait et ne sera possible. Qu'ils en soient ici sincèrement 
remerciés.
Oui, que de chemin parcouru en si peu de temps ! Mais il ne s'agit pas ici de se retourner 
sur ces belles années, bien plutôt de se projeter dans l'avenir.
En 2018/2019, notre ambition est claire : faire mieux que la saison précédente, où nous 
avons terminé à la 14e place. L'équipe dirigeante, le coach et le staff ont travaillé dur ces 
derniers mois pour construire un bel effectif qui doit nous permettre d'atteindre cet 
objectif. Certes, l'aléa sportif existera toujours, mais je suis conscient des qualités de 
notre équipe et confiant dans ses possibilités. J'espère même mieux : que le CCRB 
puisse briller en Leaders Cup, en Coupe de France et en play-offs. D'autres l'ont fait, 
pourquoi pas nous ?
A moyen et long terme, l'ambition du CCRB est de s'installer régulièrement dans le Top 
8 d'un championnat qui sera en 2020 réduit à seize clubs. La volonté de la Ligue 
nationale est ainsi marquée : le développement du basket français doit passer par un 
resserrement de l'élite et des clubs plus puissants, capables pour les meilleurs d'exister 
au plus haut niveau européen. Ce qui implique plus d'argent, donc plus de recettes, plus 
de public, plus de partenaires... Et d'abord, logiquement, des salles adaptées au 
formidable spectacle sportif qu'offre le basket du XXIe siècle. A n'en pas douter, la 
marche sera haute, pour nous comme pour bien d'autres, mais le CCRB a la volonté de la 
gravir. A Châlons et à Reims, tous ensemble !
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- Il a fallu attendre vendredi dernier pour en avoir la certitude, mais le 

Jeep ELITE. A chaud, quel est le sentiment qui prédomine ?   
- Vendredi dernier, le maintien est devenu mathématique, mais il était tout de 
même acquis plus tôt, à 98%... Et la victoire à Bourg-en-Bresse le lendemain 
fait que nous ne devons rien à personne. Ce maintien était l’un des objectifs 
prioritaires, c’est donc satisfaisant. Je ne cache pas notre inquiétude lors de 
la période sombre entre les 7e et 18e journées (3v/9d, ndlr). Mais lorsque 
nous avons rééquilibré l’équipe, nous avons été vite rassurés. Le CCRB a alors 
retrouvé un collectif, avec des garçons solidaires et de talent. Ils l’ont montré 
avec les victoires contre le CSP et la SIG notamment. 

- L’objectif était aussi d’être vers 10e/13e places, avec l’espoir d’être en 
play-offs. Cela ne sera malheureusement pas le cas. Qu’a-t-il manqué au 
CCRB pour viser plus haut ?
- Je pense qu’il a manqué principalement, en début de saison, un joueur 
capable de faire la différence. On avait misé sur Bentil, mais il ne s’est pas 
adapté au championnat, au jeu demandé par le coach. Cela nous a mis en 

raisons, mais d’autres choses ont manqué pour aller en play-offs. Il aurait fallu 
un ou deux joueurs de plus, capables de faire la différence, des joueurs sus-
ceptibles d’atteindre des évaluations entre 15 et 20. Les équipes qui vont 
en play-offs ont des joueurs avec ces éval’-là. Ce n’est pas le cas pour nous. 
Il nous a manqué aussi une ou deux gâchettes avec plus d’adresse à 3 pts.

rookie en Jeep ELITE. Pari concluant ou pas ?
- Pari concluant, oui. La relation entre la direction générale et le staff est 
excellente. Un staff qui partage les valeurs du club. Concluante aussi parce 
que nous avons affaire à des gens qui ont une grande force de travail. Cela 
m’amène à penser que dans un proche avenir, on va progresser, franchir les 
échelons que nous avons l’ambition de gravir.

- Certains joueurs se sont montrés performants, d’autres moins. Avec le 
recul, êtes-vous satisfait du recrutement effectué l’été dernier et des ren-
forts arrivés en cours de saison ?
- Je rappellerais d’abord que nous avons changé neuf joueurs sur dix. Alors, 
oui, notre recrutement n’a pas été satisfaisant à 100%. Mais très satisfaisant 
sur certains éléments. Il faut insister sur Martin Hermannsson, un tout jeune 
joueur, arrivant de Pro B. Aujourd’hui, le basket européen lui fait les yeux 
doux... Je citerais aussi Romain Duport qui a fait, après ses blessures, une 

deuxième partie de saison remarquable. Flowers a stabilisé l’équipe. Un type 
sérieux, qui a fait beaucoup de bien. Pour ne citer qu’eux. Alors, globalement, 

groupe de vrais pros. Personne ne s’est caché.

- Quels ont été pour vous les points forts et les points faibles du CCRB 
cette année ?
- Les points forts ont été la mène, des postes intérieurs excellents avec des 
stats performantes. L’état d’esprit dans la deuxième partie de la saison. Le 
collectif mis en place par le coach, avec la construction d’une défense qui 
a permis d’offrir les possibilités de scoring. Les points faibles : on a manqué 
de gâchettes, comme je l’ai déjà dit. Et aussi, d’être plus régulier et «dur» en 
défense pour permettre un jeu plus offensif.

- Comment le CCRB peut-il franchir ce palier vers le Top 8 de la Pro A ?

et le staff doivent apporter des réponses. Que faut-il envisager, après quatre 

saisons dans l’élite, pour franchir ce palier ? Ces deux dernières années, le 
budget a évolué pour dégager une masse salariale supérieure, grâce à la 
Région Grand Est et aussi maintenant grâce à l’arrivée du nouveau président 
du Département de la Marne, qui améliore sa participation. Cela est positif, 
mais ne fera pas tout. J’ai donc demandé aux Directions générale et tech-
nique du club : quels sont les freins ? Car on n’a pas progressé.

- Mais comment progresser quand, d’une année sur l’autre, l’effectif est 
tout chamboulé et qu’il faut reconstruire un collectif ?
- C’est évidemment un inconvénient majeur. Pourquoi ? Une équipe comme 
le CCRB, qui se situe en terme de budget vers les 12e/13e places, est terri-
blement exposée au pillage. On recrute un Américain, il brille chez nous. Et 
on en a eu... La saison suivante, il ira voir ailleurs. Pour gagner plus ou se mon-
trer sur la scène européenne. Et la réalité est que le basket français fait partie 
des pauvres de l’Europe. Alors, ceux qui brillent, on ne peut pas les garder 
car on ne peut pas multiplier leur salaire par deux. Et ce système est aussi 
en vigueur pour les Français. A Nicolas De Jong, par exemple, auteur d’une 
très belle saison l’an dernier, nous avions fait une proposition avec un effort 

identique ailleurs. Sans grand écho, pour autant que je puisse en juger...

- Et donc, pour la prochaine saison ? 
- Il y a quatre ou cinq joueurs qu’on voudrait garder. On va faire des proposi-
tions. Certains en ont d’ailleurs déjà.

- Outre l’aspect sportif, quelles sont les satisfactions de la saison écoulée 
?

a subi un contrôle des Finances publiques, de l’Urssaf et de l’Inspection du 

la volonté et l’objectif étaient de reconstruire les capitaux propres en deux 
ans. Cela devrait être le cas, en un an seulement. L’objectif du CCRB n’est 

-
tat, tout de même, pour récompenser les salariés. Ensuite, je me réjouis du 

de celui de la Région Grand Est. Rien à voir avec l’ancienne Région Cham-
pagne-Ardenne où nous avions l’impression d’être, comment dire, décon-
sidérés... L’arrivée de Christian Bruyen à la présidence du Département est 
également positive. Il aime le sport et se montre très intéressé par le projet 
CCRB. Il nous avait dit qu’il nous aiderait et il l’a fait dès son arrivée, suivi par 
son assemblée. Il a annoncé qu’il ferait tout pour que ce soutien soit main-

on pourrait envisager d’associer le CCRB et le nom du Département. CCRB 
51, pourquoi pas ? Il reste beaucoup de travail à faire, mais au moins, il y 
a des perspectives. Tout cela est en liaison avec la future salle de Reims. Il 
faut que le CCRB arrive dans cette salle avec au moins 5 millions d’euros de 

membres (Olivier Fache, Franck Jacquet et Stéphane Weibel, ndlr) au comité 
directeur. Un apport très précieux et très qualitatif pour le club en terme de 
connaissances et de compétences. Une autre personne ne devrait pas tarder 
à étoffer l’équipe dirigeante. 

- Outre les élus locaux, le CCRB peut toujours s’appuyer sur des parte-

- Oui, c’est un peu le «fond de commerce», et il faut progresser dans ce 
domaine. 180 partenaires pour 2 millions de marketing privé, c’est l’un des 
beaux scores de la Jeep ELITE, mais il faut franchir un palier. Nos prestations 
sont déjà d’un excellent niveau, mais pour encore les améliorer et convaincre 
d’autres partenaires, nous avons désormais besoin de nouveaux sites. A 
Reims, comme à Châlons.
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Le Champagne Châlons-Reims Basket entame sa cinquième saison d'affilée dans l'élite 
du basket français. Pour un club créé il y a tout juste huit ans, c'est une performance 
remarquable. Sportivement mais aussi financièrement, il est important de le souligner : 
avec un budget régulièrement en hausse - il devrait atteindre les 4,6 millions d'euros 
cette année -, le CCRB est aujourd'hui une entité solide, bien gérée, qui se structure petit 
à petit autour de ses valeurs fondatrices : l'union, la solidarité, le travail et la passion pour 
nos couleurs.
Cette réussite, nous la devons certes à ces valeurs, mais aussi au formidable soutien que 
nous recevons de nos supporters, de nos partenaires et des collectivités locales. Sans 
eux, rien n'aurait été, rien ne serait et ne sera possible. Qu'ils en soient ici sincèrement 
remerciés.
Oui, que de chemin parcouru en si peu de temps ! Mais il ne s'agit pas ici de se retourner 
sur ces belles années, bien plutôt de se projeter dans l'avenir.
En 2018/2019, notre ambition est claire : faire mieux que la saison précédente, où nous 
avons terminé à la 14e place. L'équipe dirigeante, le coach et le staff ont travaillé dur ces 
derniers mois pour construire un bel effectif qui doit nous permettre d'atteindre cet 
objectif. Certes, l'aléa sportif existera toujours, mais je suis conscient des qualités de 
notre équipe et confiant dans ses possibilités. J'espère même mieux : que le CCRB 
puisse briller en Leaders Cup, en Coupe de France et en play-offs. D'autres l'ont fait, 
pourquoi pas nous ?
A moyen et long terme, l'ambition du CCRB est de s'installer régulièrement dans le Top 
8 d'un championnat qui sera en 2020 réduit à seize clubs. La volonté de la Ligue 
nationale est ainsi marquée : le développement du basket français doit passer par un 
resserrement de l'élite et des clubs plus puissants, capables pour les meilleurs d'exister 
au plus haut niveau européen. Ce qui implique plus d'argent, donc plus de recettes, plus 
de public, plus de partenaires... Et d'abord, logiquement, des salles adaptées au 
formidable spectacle sportif qu'offre le basket du XXIe siècle. A n'en pas douter, la 
marche sera haute, pour nous comme pour bien d'autres, mais le CCRB a la volonté de la 
gravir. A Châlons et à Reims, tous ensemble !
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- Il a fallu attendre vendredi dernier pour en avoir la certitude, mais le 

Jeep ELITE. A chaud, quel est le sentiment qui prédomine ?   
- Vendredi dernier, le maintien est devenu mathématique, mais il était tout de 
même acquis plus tôt, à 98%... Et la victoire à Bourg-en-Bresse le lendemain 
fait que nous ne devons rien à personne. Ce maintien était l’un des objectifs 
prioritaires, c’est donc satisfaisant. Je ne cache pas notre inquiétude lors de 
la période sombre entre les 7e et 18e journées (3v/9d, ndlr). Mais lorsque 
nous avons rééquilibré l’équipe, nous avons été vite rassurés. Le CCRB a alors 
retrouvé un collectif, avec des garçons solidaires et de talent. Ils l’ont montré 
avec les victoires contre le CSP et la SIG notamment. 

- L’objectif était aussi d’être vers 10e/13e places, avec l’espoir d’être en 
play-offs. Cela ne sera malheureusement pas le cas. Qu’a-t-il manqué au 
CCRB pour viser plus haut ?
- Je pense qu’il a manqué principalement, en début de saison, un joueur 
capable de faire la différence. On avait misé sur Bentil, mais il ne s’est pas 
adapté au championnat, au jeu demandé par le coach. Cela nous a mis en 

raisons, mais d’autres choses ont manqué pour aller en play-offs. Il aurait fallu 
un ou deux joueurs de plus, capables de faire la différence, des joueurs sus-
ceptibles d’atteindre des évaluations entre 15 et 20. Les équipes qui vont 
en play-offs ont des joueurs avec ces éval’-là. Ce n’est pas le cas pour nous. 
Il nous a manqué aussi une ou deux gâchettes avec plus d’adresse à 3 pts.

rookie en Jeep ELITE. Pari concluant ou pas ?
- Pari concluant, oui. La relation entre la direction générale et le staff est 
excellente. Un staff qui partage les valeurs du club. Concluante aussi parce 
que nous avons affaire à des gens qui ont une grande force de travail. Cela 
m’amène à penser que dans un proche avenir, on va progresser, franchir les 
échelons que nous avons l’ambition de gravir.

- Certains joueurs se sont montrés performants, d’autres moins. Avec le 
recul, êtes-vous satisfait du recrutement effectué l’été dernier et des ren-
forts arrivés en cours de saison ?
- Je rappellerais d’abord que nous avons changé neuf joueurs sur dix. Alors, 
oui, notre recrutement n’a pas été satisfaisant à 100%. Mais très satisfaisant 
sur certains éléments. Il faut insister sur Martin Hermannsson, un tout jeune 
joueur, arrivant de Pro B. Aujourd’hui, le basket européen lui fait les yeux 
doux... Je citerais aussi Romain Duport qui a fait, après ses blessures, une 

deuxième partie de saison remarquable. Flowers a stabilisé l’équipe. Un type 
sérieux, qui a fait beaucoup de bien. Pour ne citer qu’eux. Alors, globalement, 

groupe de vrais pros. Personne ne s’est caché.

- Quels ont été pour vous les points forts et les points faibles du CCRB 
cette année ?
- Les points forts ont été la mène, des postes intérieurs excellents avec des 
stats performantes. L’état d’esprit dans la deuxième partie de la saison. Le 
collectif mis en place par le coach, avec la construction d’une défense qui 
a permis d’offrir les possibilités de scoring. Les points faibles : on a manqué 
de gâchettes, comme je l’ai déjà dit. Et aussi, d’être plus régulier et «dur» en 
défense pour permettre un jeu plus offensif.

- Comment le CCRB peut-il franchir ce palier vers le Top 8 de la Pro A ?

et le staff doivent apporter des réponses. Que faut-il envisager, après quatre 

saisons dans l’élite, pour franchir ce palier ? Ces deux dernières années, le 
budget a évolué pour dégager une masse salariale supérieure, grâce à la 
Région Grand Est et aussi maintenant grâce à l’arrivée du nouveau président 
du Département de la Marne, qui améliore sa participation. Cela est positif, 
mais ne fera pas tout. J’ai donc demandé aux Directions générale et tech-
nique du club : quels sont les freins ? Car on n’a pas progressé.

- Mais comment progresser quand, d’une année sur l’autre, l’effectif est 
tout chamboulé et qu’il faut reconstruire un collectif ?
- C’est évidemment un inconvénient majeur. Pourquoi ? Une équipe comme 
le CCRB, qui se situe en terme de budget vers les 12e/13e places, est terri-
blement exposée au pillage. On recrute un Américain, il brille chez nous. Et 
on en a eu... La saison suivante, il ira voir ailleurs. Pour gagner plus ou se mon-
trer sur la scène européenne. Et la réalité est que le basket français fait partie 
des pauvres de l’Europe. Alors, ceux qui brillent, on ne peut pas les garder 
car on ne peut pas multiplier leur salaire par deux. Et ce système est aussi 
en vigueur pour les Français. A Nicolas De Jong, par exemple, auteur d’une 
très belle saison l’an dernier, nous avions fait une proposition avec un effort 

identique ailleurs. Sans grand écho, pour autant que je puisse en juger...

- Et donc, pour la prochaine saison ? 
- Il y a quatre ou cinq joueurs qu’on voudrait garder. On va faire des proposi-
tions. Certains en ont d’ailleurs déjà.

- Outre l’aspect sportif, quelles sont les satisfactions de la saison écoulée 
?

a subi un contrôle des Finances publiques, de l’Urssaf et de l’Inspection du 

la volonté et l’objectif étaient de reconstruire les capitaux propres en deux 
ans. Cela devrait être le cas, en un an seulement. L’objectif du CCRB n’est 

-
tat, tout de même, pour récompenser les salariés. Ensuite, je me réjouis du 

de celui de la Région Grand Est. Rien à voir avec l’ancienne Région Cham-
pagne-Ardenne où nous avions l’impression d’être, comment dire, décon-
sidérés... L’arrivée de Christian Bruyen à la présidence du Département est 
également positive. Il aime le sport et se montre très intéressé par le projet 
CCRB. Il nous avait dit qu’il nous aiderait et il l’a fait dès son arrivée, suivi par 
son assemblée. Il a annoncé qu’il ferait tout pour que ce soutien soit main-

on pourrait envisager d’associer le CCRB et le nom du Département. CCRB 
51, pourquoi pas ? Il reste beaucoup de travail à faire, mais au moins, il y 
a des perspectives. Tout cela est en liaison avec la future salle de Reims. Il 
faut que le CCRB arrive dans cette salle avec au moins 5 millions d’euros de 

membres (Olivier Fache, Franck Jacquet et Stéphane Weibel, ndlr) au comité 
directeur. Un apport très précieux et très qualitatif pour le club en terme de 
connaissances et de compétences. Une autre personne ne devrait pas tarder 
à étoffer l’équipe dirigeante. 

- Outre les élus locaux, le CCRB peut toujours s’appuyer sur des parte-

- Oui, c’est un peu le «fond de commerce», et il faut progresser dans ce 
domaine. 180 partenaires pour 2 millions de marketing privé, c’est l’un des 
beaux scores de la Jeep ELITE, mais il faut franchir un palier. Nos prestations 
sont déjà d’un excellent niveau, mais pour encore les améliorer et convaincre 
d’autres partenaires, nous avons désormais besoin de nouveaux sites. A 
Reims, comme à Châlons.

INTERVIEW
MICHEL GOBILLOT

«NOUS AVONS EU UN VRAI GROUPE»

PRÉSIDENT DU CCRB

,

Consommations (L/100 km) et émissions de CO2 (g/km) en conditions mixtes : de 3,3 à 3,9 et de 76 à 89. Valeurs corrélées NEDC, en attente d’homologation définitive. Détails de la procédure d’homologation sur Toyota.fr.
(1) En conditions mixtes, avec moteur 1.8L et en jantes 15 et 16’’. (2) Taxe sur les véhicules de sociétés selon art. 1010 et suivants du Code général des impôts. Exonération de TVS pendant une période de 12 trimestres, décomptée 
à partir du premier jour du premier trimestre en cours à la date de première mise en circulation pour les véhicules combinant l’énergie électrique et une motorisation essence et émettant jusqu’à 100g de CO2/ km (art. 1010-I bis du 
Code général des impôts en vigueur). Exonération s’entendant hors composante c) du I de l’art. 1010 du CGI, soit une taxe de 20€/an.

NOUVELLE COROLLA HYBRIDE
ROULEZ AVEC VOTRE TEMPS

Grandir avec vous.

Motorisations Hybrides 
122 et 180 ch

Finition
Business

Exonération de 
TVS sur 3 ans(2)

Consommation : 
3,3L /100km(1)

CO2/km : 
76g rejeté(1)
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UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO2 (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO
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LOA* 37 mois, 1er loyer de 1 450 €, prime à la conversion gouvernementale
déduite(3), suivi de 36 loyers de 109 €. Montant total dû en cas d'acquisition : 13 934 €.

ENTRETIEN INCLUS**

à partir de

109 €

TOYOTA
YARIS

& SOUS CONDITION DE REPRISE(2)

109 € /mois (1)

PORTES OUVERTES
19 ET 20 JANVIER

Toyota.indd   1 04/01/2019   17:21TTR automobiles
REIMS - 1  rue Léna Bernstein

Tél. 03 26 09 42 42

EPERNAY
Avenue du Maréchal Joffre - ZAC Val-de-Champagne 

Tél. 03 26 56 93 30
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UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO2 (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO
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LOA* 37 mois, 1er loyer de 1 450 €, prime à la conversion gouvernementale
déduite(3), suivi de 36 loyers de 109 €. Montant total dû en cas d'acquisition : 13 934 €.

ENTRETIEN INCLUS**

à partir de
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109 € /mois (1)

PORTES OUVERTES
19 ET 20 JANVIER

Toyota.indd   1 04/01/2019   17:21TTR automobiles
REIMS - 1  rue Léna Bernstein

Tél. 03 26 09 42 42

EPERNAY
Avenue du Maréchal Joffre - ZAC Val-de-Champagne 

Tél. 03 26 56 93 30

TO
YO

TA
 F

R
A

N
C

E 
– 

20
, b

d 
de

 la
 R

ép
ub

liq
ue

, 9
24

20
 V

au
cr

es
so

n 
– 

SA
S 

au
 c

ap
it

al
 d

e 
2 

12
3 

12
7 

€
 –

 R
C

S 
N

an
te

rr
e 

B
 7

12
 0

34
 0

40
.

UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO2 (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO
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LOA* 37 mois, 1er loyer de 1 450 €, prime à la conversion gouvernementale
déduite(3), suivi de 36 loyers de 109 €. Montant total dû en cas d'acquisition : 13 934 €.
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Consommations (L/100 km) et émissions de CO2 (g/km) en conditions mixtes : de 3,3 à 3,9 et de 76 à 89. Valeurs corrélées NEDC, en attente d’homologation définitive. Détails de la procédure d’homologation sur Toyota.fr.
(1) En conditions mixtes, avec moteur 1.8L et en jantes 15 et 16’’. (2) Taxe sur les véhicules de sociétés selon art. 1010 et suivants du Code général des impôts. Exonération de TVS pendant une période de 12 trimestres, décomptée 
à partir du premier jour du premier trimestre en cours à la date de première mise en circulation pour les véhicules combinant l’énergie électrique et une motorisation essence et émettant jusqu’à 100g de CO2/ km (art. 1010-I bis du 
Code général des impôts en vigueur). Exonération s’entendant hors composante c) du I de l’art. 1010 du CGI, soit une taxe de 20€/an.
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UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO2 (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO
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LOA* 37 mois, 1er loyer de 1 450 €, prime à la conversion gouvernementale
déduite(3), suivi de 36 loyers de 109 €. Montant total dû en cas d'acquisition : 13 934 €.
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UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO2 (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO
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LOA* 37 mois, 1er loyer de 1 450 €, prime à la conversion gouvernementale
déduite(3), suivi de 36 loyers de 109 €. Montant total dû en cas d'acquisition : 13 934 €.

ENTRETIEN INCLUS**

à partir de

109 €

TOYOTA
YARIS

& SOUS CONDITION DE REPRISE(2)

109 € /mois (1)

PORTES OUVERTES
19 ET 20 JANVIER

Toyota.indd   1 04/01/2019   17:21TTR automobiles
REIMS - 1  rue Léna Bernstein

Tél. 03 26 09 42 42

EPERNAY
Avenue du Maréchal Joffre - ZAC Val-de-Champagne 

Tél. 03 26 56 93 30
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UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO2 (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO
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LOA* 37 mois, 1er loyer de 1 450 €, prime à la conversion gouvernementale
déduite(3), suivi de 36 loyers de 109 €. Montant total dû en cas d'acquisition : 13 934 €.

ENTRETIEN INCLUS**

à partir de

109 €

TOYOTA
YARIS

& SOUS CONDITION DE REPRISE(2)

109 € /mois (1)

PORTES OUVERTES
19 ET 20 JANVIER

Toyota.indd   1 04/01/2019   17:21TTR automobiles
REIMS - 1  rue Léna Bernstein

Tél. 03 26 09 42 42

EPERNAY
Avenue du Maréchal Joffre - ZAC Val-de-Champagne 

Tél. 03 26 56 93 30

LAON
121, Avenue Pierre Mendès-France 

Tél. 0323-290-999

SOISSONS
120 route de Reims / 02200 BILLY SUR AISNE

03 23 93 38 90

Consommations (L/100 km) et émissions de CO2 (g/km) en conditions mixtes : de 3,3 à 3,9 et de 76 à 89. Valeurs corrélées NEDC, en attente d’homologation définitive. Détails de la procédure d’homologation sur Toyota.fr.
(1) En conditions mixtes, avec moteur 1.8L et en jantes 15 et 16’’. (2) Taxe sur les véhicules de sociétés selon art. 1010 et suivants du Code général des impôts. Exonération de TVS pendant une période de 12 trimestres, décomptée 
à partir du premier jour du premier trimestre en cours à la date de première mise en circulation pour les véhicules combinant l’énergie électrique et une motorisation essence et émettant jusqu’à 100g de CO2/ km (art. 1010-I bis du 
Code général des impôts en vigueur). Exonération s’entendant hors composante c) du I de l’art. 1010 du CGI, soit une taxe de 20€/an.

NOUVELLE COROLLA HYBRIDE
ROULEZ AVEC VOTRE TEMPS

Grandir avec vous.

Motorisations Hybrides 
122 et 180 ch

Finition
Business

Exonération de 
TVS sur 3 ans(2)

Consommation : 
3,3L /100km(1)

CO2/km : 
76g rejeté(1)
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UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO2 (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO
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LOA* 37 mois, 1er loyer de 1 450 €, prime à la conversion gouvernementale
déduite(3), suivi de 36 loyers de 109 €. Montant total dû en cas d'acquisition : 13 934 €.

ENTRETIEN INCLUS**

à partir de

109 €

TOYOTA
YARIS

& SOUS CONDITION DE REPRISE(2)

109 € /mois (1)

PORTES OUVERTES
19 ET 20 JANVIER

Toyota.indd   1 04/01/2019   17:21TTR automobiles
REIMS - 1  rue Léna Bernstein

Tél. 03 26 09 42 42

EPERNAY
Avenue du Maréchal Joffre - ZAC Val-de-Champagne 

Tél. 03 26 56 93 30
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UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO2 (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO
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LOA* 37 mois, 1er loyer de 1 450 €, prime à la conversion gouvernementale
déduite(3), suivi de 36 loyers de 109 €. Montant total dû en cas d'acquisition : 13 934 €.

ENTRETIEN INCLUS**

à partir de

109 €

TOYOTA
YARIS

& SOUS CONDITION DE REPRISE(2)

109 € /mois (1)

PORTES OUVERTES
19 ET 20 JANVIER

Toyota.indd   1 04/01/2019   17:21TTR automobiles
REIMS - 1  rue Léna Bernstein

Tél. 03 26 09 42 42

EPERNAY
Avenue du Maréchal Joffre - ZAC Val-de-Champagne 

Tél. 03 26 56 93 30
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UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO2 (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO
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LOA* 37 mois, 1er loyer de 1 450 €, prime à la conversion gouvernementale
déduite(3), suivi de 36 loyers de 109 €. Montant total dû en cas d'acquisition : 13 934 €.

ENTRETIEN INCLUS**

à partir de

109 €

TOYOTA
YARIS

& SOUS CONDITION DE REPRISE(2)

109 € /mois (1)

PORTES OUVERTES
19 ET 20 JANVIER

Toyota.indd   1 04/01/2019   17:21TTR automobiles
REIMS - 1  rue Léna Bernstein

Tél. 03 26 09 42 42

EPERNAY
Avenue du Maréchal Joffre - ZAC Val-de-Champagne 

Tél. 03 26 56 93 30

Consommations (L/100 km) et émissions de CO2 (g/km) en conditions mixtes : de 3,3 à 3,9 et de 76 à 89. Valeurs corrélées NEDC, en attente d’homologation définitive. Détails de la procédure d’homologation sur Toyota.fr.
(1) En conditions mixtes, avec moteur 1.8L et en jantes 15 et 16’’. (2) Taxe sur les véhicules de sociétés selon art. 1010 et suivants du Code général des impôts. Exonération de TVS pendant une période de 12 trimestres, décomptée 
à partir du premier jour du premier trimestre en cours à la date de première mise en circulation pour les véhicules combinant l’énergie électrique et une motorisation essence et émettant jusqu’à 100g de CO2/ km (art. 1010-I bis du 
Code général des impôts en vigueur). Exonération s’entendant hors composante c) du I de l’art. 1010 du CGI, soit une taxe de 20€/an.

NOUVELLE COROLLA HYBRIDE
ROULEZ AVEC VOTRE TEMPS

Grandir avec vous.

Motorisations Hybrides 
122 et 180 ch

Finition
Business

Exonération de 
TVS sur 3 ans(2)

Consommation : 
3,3L /100km(1)

CO2/km : 
76g rejeté(1)
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UN CRÉDIT VOUS ENGAGE ET DOIT ÊTRE REMBOURSÉ. VÉRIFIEZ VOS CAPACITÉS DE REMBOURSEMENT AVANT DE VOUS ENGAGER.
Consommations mixtes (L/100 km) et émissions de CO2 (g/km) : de 4,7 à 5,1 et de 104 à 118  – Valeurs corrélées NEDC déterminées sur la base du nouveau cycle d’homologation WLTP. Pour plus de détails, voir toyota.fr

* LOA : Location avec option d'achat. (1) Exemple pour une YARIS France 3 portes 70 VVT-i Blanc Pur neuve au prix exceptionnel de 11 250 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 
2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi de 36 loyers de 109 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 7 560 € dans la limite de 37 mois & 30 000 km. Montant 
total dû en cas d'acquisition : 13 934 €. Assurance de personnes facultative à partir de 12,38 €/mois en sus de votre loyer, soit 458,06 € sur la durée totale du prêt. Modèle présenté : YARIS Design Y20 70 VVT-i 5 portes Blanc Nacré bi-ton 
neuve au prix exceptionnel de 13 550 €, remise de 3 000 € et ECO REPRISE Toyota (2) de 1 000 € déduites. LOA* 37 mois, 1er loyer de 2 450 € ramené à 1 450 € après déduction de la prime à la conversion gouvernementale de 1 000 € (3) suivi 
de 36 loyers de 155 €/mois hors assurances facultatives. Option d'achat : 8 628 € dans la limite de 37 mois & 30000 km. Montant total dû en cas d'acquisition : 16 658 €. Assurance de personnes facultative à partir de 14,91 €/mois en 
sus de votre loyer, soit 551,67 € sur la durée totale du prêt. ** Entretien inclus dans la limite de 37 mois & 30000 km (au 1er des 2 termes atteint). Off re réservée aux particuliers valable jusqu’au 28/02/2019 chez les distributeurs Toyota 
participants portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (2) Pour toute reprise de véhicule + 8 ans portant sur le tarif en vigueur au jour de la souscription du contrat. (3) Sous réserve d’éligibilité à la prime à la 
conversion gouvernementale de 1 000 €, voir détails sur www.primealaconversion.gouv.fr. En fi n de contrat, restitution du véhicule dans votre concession avec paiement des frais de remise en état standard et des éventuels kilomètres 
excédentaires. Sous réserve d’acceptation par TOYOTA France FINANCEMENT, 36 bd de la République 92423 Vaucresson, RCS 412 653 180 - n° ORIAS 07 005 419 consultable sur www.orias.fr. TO
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POUR LE PRIX D'UN 
BILLET D'AVION 
SOYEZ LE PILOTE.

POUR LE PRIX D'UN 
BILLET D'AVION 
SOYEZ LE PILOTE.

LOA* 37 mois, 1er loyer de 1 450 €, prime à la conversion gouvernementale
déduite(3), suivi de 36 loyers de 109 €. Montant total dû en cas d'acquisition : 13 934 €.

ENTRETIEN INCLUS**

à partir de

109 €

TOYOTA
YARIS

& SOUS CONDITION DE REPRISE(2)

109 € /mois (1)

PORTES OUVERTES
19 ET 20 JANVIER

Toyota.indd   1 04/01/2019   17:21TTR automobiles
REIMS - 1  rue Léna Bernstein

Tél. 03 26 09 42 42

EPERNAY
Avenue du Maréchal Joffre - ZAC Val-de-Champagne 

Tél. 03 26 56 93 30
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- JUMP : Revenons brièvement sur cette victoire 
contre Vichy, la deuxième d'affilée et aussi la pre-
mière à domicile. C'est un tournant positif dans votre 
début de saison... 
- Vincent Dumestre : Ce match a conclu une semaine 
à deux victoires, ce qui a fait du bien. Nous avons 
corrigé des points négatifs constatés contre Orléans, 
notamment les pertes de balle et les passes déci-
sives. Notre assise défensive commence à être solide 
et les jeunes joueurs prennent petit à petit la mesure 
de la division. On a beaucoup mieux joué au basket 
et on a vu qu'on pouvait être compétitif.

- JUMP : Vous avez ensuite encaissé deux défaites en 
déplacement. Avec des écarts importants...
- Vincent Dumestre : A Saint-Chamond, on a raté 
notre entame de match, pas bonne du tout, puis 
on s'est repris jusqu'à la mi-temps, atteinte avec un 
écart qui nous laissait encore quelques espoirs.  Mais 
le retour des vestiaires est catastrophique. On n'a pas 
été capable de maintenir le rythme et nous n'étions 
pas au niveau, en défense comme en attaque. On 
a donc logiquement pris beaucoup de points, ils se 
sont régalés. Contre Fos, on a très, très mal géré nos 
deux ou trois temps faibles. On laisse l'adversaire 
prendre du rythme, on fait des mauvais choix, on les 
laisse courir, on n'arrive pas à ralentir le jeu rapide, 
etc. Et on prend un éclat de dix/quinze points qui 
nous met dans le dur. Le deuxième point, c'est que si 
on ne contrôle pas le rebond et qu'on laisse autant de 
tirs à trois points, ouverts pour la plupart, on ne peut 
pas espérer quoi que ce soit, surtout à l'extérieur. 

- JUMP : Quel est votre analyse d'ensemble de cette 
séquence ?
- Vincent Dumestre : Pour l'instant, et c'est ce que 
je leur ai dit dans le vestiaire à Fos, on n'arrive pas 
à avoir dix joueurs qui produisent une performance 
minimum ensemble. On ne peut pas se permettre ça 
: au-delà de deux ou trois joueurs qui passent au tra-

vers, nous sommes en difficulté. Nous avons besoin 
d'avoir tous nos joueurs à un niveau minimum, sinon 
on se fait bousculer. Les stats ne mentent pas : à Fos, 
l'évaluation collective est à 122 contre 69. On ne peut 
pas espérer gagner. Les joueurs en sont conscients. 
On a beaucoup travaillé cette semaine, notamment 
en vidéo, pour repartir du bon pied, en cherchant à 
identifier les problèmes et les erreurs commises pour 
ne plus les reproduire. Il faut qu'on arrive à produire 
du jeu et à avoir plus de consistance pour élever notre 
niveau, tant individuellement que collectivement, 
pour gagner des matchs. D'autant que certaines 
équipes qui ont mal débuté vont peut-être se réa-
juster en terme d'effectif. La vérité de l'automne ne 
sera sans doute pas celle de l'hiver ou du printemps...

- JUMP : Depuis quatre rencontres, le pourcentage 
au shoot à 3 pts est en berne. C'est évidemment un 
handicap. Comment y remédier sur le court terme ?
- Vincent Dumestre : Le positif, c'est que nous nous 
créons des tirs ouverts. Après, l'adresse, c'est beau-
coup la confiance et peut-être que cela manque un 
peu en ce moment. A Fos, on manque trois ou quatre 
tirs ouverts : neuf à douze points de plus, ce qui est 
considérable et peut changer des choses dans le 
déroulement du match. Mais je ne veux pas créer de 
"psychose" sur ce point, je veux que mes joueurs se 
sentent libres de shooter. D'autant que je sais qu'ils 
ne sont pas maladroits. Mais je le répète, pour moi, 
la base, c'est de construire pour avoir des bons tirs 
à prendre.

VINCENT DUMESTRE
L’ANALYSE DU COACH

«IL VA FALLOIR ÉLEVER NOTRE NIVEAU»«IL VA FALLOIR ÉLEVER NOTRE NIVEAU»

RETOUR MATCHS

CHAMPAGNE BASKET - VICHY 81-73 (42-40)CHAMPAGNE BASKET - VICHY 81-73 (42-40)

SAINT-CHAMOND - CHAMPAGNE BASKET 99-80 (40-45)SAINT-CHAMOND - CHAMPAGNE BASKET 99-80 (40-45)

FOS-SUR-MER - CHAMPAGNE BASKET 95-72 (45-36)FOS-SUR-MER - CHAMPAGNE BASKET 95-72 (45-36)

4 octobre / Pro B (J5) / Châlons

CHAMPAGNE BASKET : 29 paniers (dont 7/27 à 

3 pts) sur 66 tirs. 16/20 LF. 35 R (Varence 7), 22 PD 
(Bridgewater 5, Grotzinger 5), 15 BP, 20 Fte, 21 Fpr .
Marqueurs : Mbala (17), Bridgewater (12), Grotzinger 
(11), Masters (9), Legat (9), Varence (9), Gosselin (6), 
Eyango-Dingo (3), Galliou (3), Malwaya (2)
Évaluation : 99 (Grotzinger 15 MVP, Mbala 15, 
Bridgewater 14, Gosselin 11, Masters 11, Legat 9, Va-
rence 9, Malwaya 6, Eyango Dingo 2, Galliou 2)

VICHY : 29 paniers (dont 9/25 à 3 pts) sur 63 tirs. 
6/10 LF. 37 R, 23 PD, 22 BP, 21 Fte, 20 Fpr.
Marqueurs  : Cape (16), Shepherd (11), Mourtala (10), 
Bah (9), Eyaga (9), Duféal (6), Moulare (6), Diop (3), 
Nseke Ebele (3) 
Évaluation : 82 (Duféal 15)

DEBRIEF

Trois jours après l'exploit signé à Poitiers, le Cham-
pagne Basket accueillait Vichy, dont le début de 
championnat est mi-figue, mi-raison. A Coubertin, 
les hommes de Vincent Dumestre ont saisi l'occa-
sion pour s'offrir une deuxième victoire de rang - la 
première à domicile - très précieuse au classement. 
Dominés en début de partie, les Champenois ont 
patiemment refait leur handicap pour atteindre la mi-
temps avec un petit écart (+ 2). Dans le 3e QT, la dé-
fense s'est montrée intraitable, n'encaissant que huit 
petits points (23-8). Avec une telle avance, la dernière 
période a été gérée sans inquiétude, même si concé-
dée de neuf points.

11 octobre / Pro B (J6) / Saint-Chamond

SAINT-CHAMOND : 35 paniers (dont 11/27 à 3 pts) 
sur 61 tirs. 18/21 LF. 34 R, 32 PD, 19 BP, 25 Fte, 26 Fpr.
Marqueurs : Moujib (15), Duruji (12), Briki (11), Jackson 
(11), Kok (11), Magrit (11), Hamon-Crespin (10), Hoyaux 
(9), Guichard (5), Bruyas (4)
Évaluation : 130 (Briki 22 MVP)

CHAMPAGNE BASKET : 26 paniers (dont 5/23 à 
3 pts) sur 58 tirs. 23/30 LF. 27 R (Varence 5), 18 P 
(Bridgewater 4, Grotzinger 4, Masters 4), 19 BP, 26 
Fte, 26 Fpr.
Marqueurs : Malwaya (18), Bridgewater (15), Mbala (11), 
Gosselin (10), Grotzinger (8), Varence (7), Masters (5), 
Galliou (4), Legat (2)
Évaluation : 80 (Malwaya 16, Bridgewater 13, Gosselin 
11, Grotzinger 10, Mbala 10, Varence 10, Galliou 7, Mas-
ters 4, Eyango-Dingo -1, Legat -1)

DEBRIEF

Doté d'un budget approchant les 4 millions d'euros, 
Saint-Chamond a changé de catégorie cette saison 
et s'affiche clairement comme un prétendant aux 
play-offs, voire mieux. La défaite du Champagne 
Basket dans la Loire n'est donc pas surprenante, 
même si l'ampleur du score est décevante. Les 
Champenois, après un démarrage difficile (24-10), 
menaient pourtant de cinq points à la pause. Mais le 
3e quart-temps a été cauchemardesque, remporté 
35-10 par les locaux. Avec vingt points d'avance, il 
leur a été facile de gérer les dix dernières minutes, 
même si les hommes de Vincent Dumestre ont mis 
un point d'honneur à remporter ce dernier quart-
temps (24-25) 

18 octobre / Pro B (J7) / Fos-sur-Mer

FOS-SUR-MER : 34 paniers (dont 13/25 à 3 pts) sur 
69 tirs. 14/14 LF. 45 R, 25 PD, 16 BP, 23 Fte, 19 Fpr.
Marqueurs : Galin (23), Turner (17), Bourhis (14), Etou 
(14), Marie-Anais (10), Sané (7), Niang (4), Sydorov (4), 
Bouquet (2)
Évaluation : 122 (Galin 24 MVP)

CHAMPAGNE BASKET : 24 paniers (dont 6/25 à 3 
pts) sur 62 tirs. 18/26 LF. 31 R (Varence 5), 14 P (Mas-
ters), 13 BP, 18 Fte, 23 Fpr.
Marqueurs : Varence (13), Masters (11), Grotzinger (9), 
Eyango Dingo (8), Gosselin (7), Legat (7), Mbala (7), 
Bridgewater (6), Malwaya (4)
Évaluation : 69 (Varence 15, Masters 13, Eyango-Din-
go 8, Mbala 8, Grotzinger 7, Gosselin 5, Malwaya 3, 
Bridgewater 2, Galliou 2, Legat 2)

DEBRIEF

Durant les trois premiers quart-temps, les Champe-
nois se sont courageusement battus. En dépit d'un 
net déficit au rebond et surtout d'une adresse en 
berne à longue distance (24%) - contrairement aux 
Byers (52%) -, ils ont réussi à remonter au score dans 
le 3e QT jusqu'à - 4 (54-50, 25e), mais finalement 
à - 7 à la 30e. Tout était donc encore possible, mais 
les Provençaux, emmenés par un duo Galin-Turner 
intenable (40 points à eux deux), ont encore accélé-
ré durant la dernière période, remportée nettement 
(27-11). 
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VSVS

Après ses deux victoires d'affilée contre Poitiers et Vichy, le Champagne Basket n'a pas pu enchaîner et revient de 
deux rencontres à l'extérieur avec autant de défaites. Une réaction est attendue contre l'Elan Béarnais (11e) qui, 
après avoir sorti Limoges en Coupe de France, s'est incliné à domicile contre Saint-Chamond. Déjà sa troisième 

défaite de la saison après celles concédées contre Denain sur son parquet (J5) et à Rouen (J7). 

CHAMPAGNE BASKET 

Les deux larges défaites concédées à Saint-Chamond et à Fos-sur-Mer ont rappelé 
une certaine réalité : le Champagne Basket est encore une équipe en construction, 
avec beaucoup de pain sur la planche pour pouvoir prétendre se rapprocher du mi-
lieu de tableau. Sur les huit quart-temps joués lors de ces deux rencontres, deux ont 
été catastrophiques, ce qui a entraîné un écart considérable au score et irrémédia-
blement la défaite, mais les autres ont été acceptables, voire bons. Les jeunes ont 
du talent, mais tout à prouver à ce niveau, notamment la constance et la consis-
tance sur la durée. Quant aux "anciens", ils doivent mieux faire jouer leur expérience, 
particulièrement lors des moments faibles. Le coach Vincent Dumestre a ainsi fixé 
l'objectif : il faut que chacun, quels que soient l'adversaire ou les circonstances, arrive 
à produire sinon son meilleur basket, du moins un niveau minimum sans lequel on 
ne peut prétendre à grand-chose en Pro B, et certainement pas gagner. Cet effort 
individuel améliorera logiquement le collectif. Un projet à exécuter dès ce vendredi à 
l'Arena face à l'Elan Béarnais, l'un des favoris, qui s'annonce d'autant plus redoutable 
qu'il reste sur trois défaites consécutives en championnat   

 
L’EFFECTIF

# COACH : VINCENT DUMESTRE

# 0 MBALA BENOÎT (CAMEROUN) / Intérieur (2,00 m)

# 2 BRIDGEWATER DOMINIC (FRANCE) / Arrière (1,80 m)

# 4 GROTZINGER GUILLAUME (FRANCE) / Meneur (1,84 m)

# 7 DE ALMEIDA FÉLIX (FRANCE) / Ailier (1,97 m)

# 10 VARENCE HASAN (USA) / Ailier fort (1,98 m)

# 11 MALWAYA KILLIAN (FRANCE) / Arrière (1,97 m)

# 13 GOSSELIN MARC (FRANCE/USA) / Ailier (2,01 m)

# 16 EYANGO-DINGO SAMUEL (FRANCE) / Pivot (2,07 m)

# 20 GALLIOU CHARLES (FRANCE) / Ailier fort (2,02 m)

# 21 SAMUEL KEVIN (ANTIGUA-ET-BARBUDA) / Pivot (2,13 m)

# 23 MASTERS JAVON (JAMAÏQUE) / Meneur (1,83 m)

# 31 GBIEGBA SUBLIME (FRANCE) / Intérieur (2,01 m)

# 88 LEGAT MATTÉO (FRANCE) / Ailier (1,92 m)

LES TROIS DERNIERS MATCHS

Fos-sur-Mer - Champagne Basket 95-72 (Pro B / 7e journée)
Saint-Chamond - Champagne Basket 99-80 (Pro B / 6e journée)

Champagne Basket - Vichy 81-73 (Pro B / 5e journée)

LA STAT
24

Le pourcentage de réussite à 3 pts (6/25) du Champagne Basket à Fos. Depuis le 
début de saison, les Champenois n'ont atteint qu'une fois les 40% (8/20 contre 
Orléans). La stat' a été correcte contre Boulazac (35,3 à 12/34) et Roanne (34,8 à 
8/23). Mais lors des quatre matchs suivants, et même lorsqu'ils l'ont emporté, c'était 
également insuffisant : 25% contre Poitiers, 25,9% contre Vichy et 21,7% à Saint-
Chamond.

ELAN BÉARNAIS

C'est toujours un grand exploit, pour un club de Pro B, d'éliminer en Coupe de France 
une équipe de Betclic Elite. Mais lorsque l'on est Pau-Orthez et que l'adversaire n'est 
autre que Limoges, la victoire a une saveur décuplée et le bonheur est à son comble. 
Le souci pour l'Élan est qu'avant et après ce 32e de finale de légende contre le CSP, il a 
perdu deux fois d'affilée en championnat : d'abord à Rouen (J6) puis sur son parquet 
contre Saint-Chamond (J7). Et comme les Béarnais s'était déjà inclinés lors de la 5e 
journée à domicile contre Denain (J5), la sanction est immédiate dans cette Pro B plus 
que jamais compétitive cette saison : Pau-Orthez a rétrogradé à la 11e place, hors de la 
zone des play-offs, à deux victoires du leader Blois. Une mauvais série très déplaisante 
pour le premier budget (5,5 millions d'euros) et la quatrième masse salariale (1,1 million) 
de la division. "Les matchs se suivent et se répètent, a commenté, un brin irrité, le 
coach Mickaël Hay. Pour employer des mots polis, je trouve qu’on accepte beaucoup 
trop de choses, on ne fait pas voir qu’on est prêt au combat." Dans ces circonstances, 
nul doute que toutes les vis ont été resserrées et que les Béarnais vont débarquer à 
Reims surmotivés.     

L’EFFECTIF

# COACH : MICKAËL HAY

# 4 LEDLUM CHRISTOPHER (USA/GHANA) / Ailier fort (1,97 m)

# 5 WHYTE WALTER (USA/JAMAÏQUE) / Ailier (1,98 m)

# 9 PINAULT BASTIEN (FRANCE) / Arrière (1,96 m)

# 12 NDIAYE SEYDOU (FRANCE) / Arrière (1,96 m)

# 21 SIDIBE AMADOU (USA/CÔTE D'IVOIRE) / Pivot (2,03 m)

# 22 RAHARIMANANTOANINA SITRAKA (FRANCE) / Pivot (2,06 m)

# 28 MARSILLON-NOLEO KEVIN (FRANCE) / Ailier fort (2,00 m)

# 70 CURIER GAYLOR (FRANCE) / Ailier (1,99 m)

# 73 SHERRILL KESHUN (USA) / Meneur (1,75 m)

# 92 GHEZALA TOMMY (FRANCE) / Meneur (1,84 m)

LES TROIS DERNIERS MATCHS

Élan Béarnais - Saint-Chamond 72-80 (Pro B / 7e journée)
Élan Béarnais - Limoges 65-61 (Coupe de France / 32e)

Rouen - Élan Béarnais 79-75 (Pro B / 6e journée)

LA STAT
5,5

En millions d'euros, le budget de l'Élan cette saison, le plus élevé de la Pro B, en hausse de 
10% par rapport à 2023/2024. Soit plus de 2 millions d'écart avec celui du Champagne 
Basket, annoncé par la LNB à 3,4 millions. Les Béarnais disposent de la quatrième masse 
salariale à 1,09 million derrière Roanne (1,37), Orléans (1,24) et Caen (1,12). Le Champagne 
Basket est annoncé à 0,85 (- 11%).  

SAISON 2024-25
CLASSEMENT % J G P MOY + MOY -

1) Blois     100 6 6 0 93.3 71.5

2) Roanne  83.3 6 5 1 88.2 78.8

3) Antibes 71.4 7 5 2 80.1 78.1

4) AS Alsace 71.4 7 5 2 88.1 83

5) Saint-Chamond  71.4 7 5 2 91.7 80.3

6)  Boulazac      71.4 7 5 2 79 72.3

7) Orléans   66.7 6 4 2 82.7 82

8) Aix-Maurienne    57.1 7 4 3 87.7 81.3

9) Poitiers  57.1 7 4 3 83.4 79.7

10) Pau-Lacq-Orthez 57.1 7 4 3 79 78

11) Fos-sur-Mer  57.1 7 4 3 74.9 75.3

12) Denain 42.9 7 3 4 78.4 79.1

13) Rouen  42.9 7 3 4 78.7 77.6

14) Caen    42.9 7 3 4 75.1 82.7

15) Champagne Basket 28.6 7 2 5 77.6 85.9

16) Vichy   28.6 7 2 5 76.9 80.3

17) Hyères-Toulon 28.6 7 2 5 75.3 84.3

18) Evreux 16.7 6 1 5 74.5 86.3

19) Nantes 14.3 7 1 6 78.6 85.9

20) Chartres 0 7 0 7 75.9 93.9

PRO BPRO B

5e journée
Champagne Basket - Vichy 81-73

Evreux - Roanne 81-83
Pau-Lacq-Orthez - Denain 72-81

Chartres - Orléans 88-97
Blois - Nantes 108-75

Caen - Aix-Maurienne 77-72
AS Alsace - Poitiers 83-80

Hyères-Toulon - Saint-Chamond 79-99
Boulazac - Antibes 69-72

Fos-sur-Mer - Rouen 75-67

6e journée
Rouen - Pau-Lacq-Orthez 79-75

Blois - Caen 101-73
Hyères-Toulon - Denain 87-85

Saint-Chamond - Champagne Basket 99-80
Antibes - Roanne 85-77

Nantes - AS Alsace 85-97
Aix-Maurienne - Evreux 101-73

Boulazac - Orléans 85-78
Vichy - Chartres 97-87

Poitiers - Fos-sur-Mer 80-64

7e journée
Pau-Lacq-Orthez - Saint-Chamond 72-80

AS Alsace - Aix-Maurienne 100-89
Chartres - Rouen 75-93

Evreux - Blois 64-84
Roanne - Boulazac 89-88

Nantes - Hyères-Toulon 69-73
Denain - Poitiers 79-86
Orléans - Vichy 82-73
Caen - Antibes 73-79

Fos-sur-Mer - Champagne Basket 95-72

8e journée
Champagne Basket - Pau-Lacq-Orthez (25/10)

9e journée
Hyères-Toulon - Champagne Basket (29/10 ; 20h)

10e journée
Evreux - Champagne Basket (1/11 ; 20h) 

11e journée
Champagne Basket - Blois (5/11)

NF1 - POULE BNF1 - POULE B

3e journée
Champagne Basket - Dieppe 87-68 

4e journée
Nord Alsace - Champagne Basket 63-66 

5e journée
Champagne Basket - Escaudain (26/10)

6e journée
La Glacerie - Champagne Basket (2/11) 

7e journée
Centre Fédéral - Champagne Basket (9/11)

8e journée
Champagne Basket - Bihorel (16/11 ; 20 heures)

CLASSEMENTCLASSEMENT

1) La Glacerie, 8 pts
2) Champagne Basket, 8 pts

3) Bihorel, 7 pts 
4) Dieppe, 7 pts

5) Nord Alsace, 7 pts 
6) Sceaux, 6 pts
7) Calais, 6 pts

8) Escaudain, 5 pts 
9) Franconville, 5 pts 

10) Centre Fédéral, 5 pts
11) Trith, 4 pts 

12) Stade Français, 4 pts

1) Jahvon Blair (Poitiers)                                      20,9      
2) Lovell Cabbil (Denain)                                       17,6
3) Tomislav Gabric (Orléans)                                17,0

Points                                                             Moyenne

1)  Fabien Damase (Blois)                                    81,8
2) Antonio Vrankovic (AS Alsace)                        68,4 
3) Bruno Cingala-Mata (Roanne)                        65,7

Tirs                                                          Moyenne

1) Neal Quinn (Aix-Maurienne)                            93,3
2) Quentin Losser (Hyères-Toulon)                     93,3 
3) Hugo Robineau (Boulazac)                             92.7

3 points                                                          Moyenne

1) Marquis Jackson (Saint-Chamond)                54,2 
2) Ahmed Doumbia (Chartres)                           53,9   
3) Marcus Gomis (AS Alsace)                               51,9

LF                                                                     Moyenne

1) Lucas Duféal (Vichy)                                           2,4
2) Jonathan Jeanne (Poitiers)                                1,6
3) Mamadou Niang (Fos-sur-Mer)                        1,6

Contres                                                           Moyenne

1) Aaron Levarity (Evreux)                                     19,8
2) Jonathan Jeanne (Poitiers)                              18,6
3) Mathieu Wojciechowski (Fos-sur-Mer)            18,3

Evaluation                                                     Moyenne

1) Illia Sydorov (Fos-sur-Mer)                                  6,1
2) Luka Rupnik (Poitiers)                                       5,9
3) Théo Magrit (Saint-Chamond)                         5,9

Passes décisives                                         Moyenne

1) Aaron Levarity (Evreux)                                     10,8 
2) Jonathan Jeanne (Poitiers)                               9,5
3) Christopher Ledlum (Pau-Lacq-Orthez)          8,7

Rebonds                                                        Moyenne

CHAMPAGNE BASKET Mns Pts Tirs % 3Pts % LF % Reb. PD BP FTES EV

Javon Masters 26.8 12.4 50 22.7 87.8 3.9 2.9 2.6 1.7 4.7 11.3

Hasan Varence 30 10.7 42,4 41.2 71.4 5.9 1.7 1.7 2.4 1.4 11.7

Guillaume Grotzinger 20 10 53.7 23.1 77.3 2.9 3.6 1.6 2.1 4.1 10.7

Marc Gosselin 22.1 7.9 59.1 38.9 72.7 4 0.7 0.7 1.7 1.4 9.7

Killian Malwaya 18.6 7.4 58.6 22.2 85.7 3.4 1.1 1.6 1.9 1.3 7.9

Domnick Bridgewater 18.7 8.4 44.8 21.9 60 1.1 2.3 1.9 2.9 2.6 5.3

Mattéo Legat 16.3 5.9 33.3 40 58.3 2.3 1.1 2 1.7 1.9 3.9

Charles Galliou 22.8 4 66.7 20 60 3.4 1.6 0.9 2 1.3 7.1

Samuel Eyango-Dingo 11.6 2.6 37.5 25 50 2 0.1 0.7 2 1 2

Benoît Mbala 18.2 11.6 55.6 0 72 2.8 0.8 1.8 3.2 4.8 10.8



8 JUMP

Gamme Nouveau Lexus LBX : consommations mixtes combinées (L/100 km) et émissions de CO2 combinées (g/km) selon norme 
WLTP : de 4,3 à 4,8 L/100 et de 100 à 110 g/km. *Vivez l’exceptionnel. 

A

C
D
E
F
G

B 103g  CO2/km

N O U V E A U  L E X U S

LBX
L'EXCEPTIONNEL COMME STANDARD

Pour les trajets courts, privilégiez la marche ou le vélo. Pensez à covoiturer. 
Au quotidien, prenez les transports en commun. #SeDéplacerMoinsPolluer
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